FORTEC



2 Geschaftsbericht 2017



Geschaftsbericht 2017
Inhalt

Der Vorstand 04

Bericht des Vorstandes 05
Bericht des Aufsichtsrates 05
Der Aufsichtsrat 07

Unsere Marken 08

Unsere Standorte 09

Unsere Kompetenzen 10
Unsere Produkte 11
Kennzahlen im Uberblick 12

Konzernlagebericht 15

Konzernbilanz 25
Konzern-Gesamtergebnisrechnung 28
Konzern-Eigenkapitalveranderungsrechnung 29
Konzern-Kapitalflussrechnung 30
Konzernanhang 31

Versicherung der gesetzlichen Vertreter 64
Bestatigungsvermerk 64



Der Vorstand

Seit dem 1. Juli 2017 setzt sich der Vorstand der FORTEC Elektronik AG wie folgt zusammen:

Sandra Maile

Als Vorstandssprecherin ist die Diplom-Kauffrau mit langjahriger Erfahrung, auch im Be-
reich der Entwicklung und Produktion, verantwortlich fiir die Bereiche Finance & Controlling,
Personal, Qualitatsmanagement, IT und die Kapitalmarktkommunikation. Ab 2018 ist unter
ihrer Verantwortung auch der Aufbau eines zentralen Marketings geplant. Sandra Maile ist
fur die deutschen Standorte und die Tochtergesellschaft in der Tschechischen Republik
zustandig.

Bernhard Staller

Der diplomierte Ingenieur und branchenerfahrene Manager ist fir den Bereich Display
Technology & Embedded zustéandig. Er ist verantwortlich fir ein umfangreiches Kompetenz-
spektrum von der Distribution, tber die Produktion, bis hin zur Entwicklung von Komplett-
|6sungen. Bernhard Staller fihrt diverse Standorte in Deutschland und ist fir die Tochterge-
sellschaften in Gro3britannien und den USA zustandig.

Jorg Traum

Seit Juli 2012 ist Jorg Traum als Vorstand fiir die erfolgreiche Distribution von Power Supplies
zustandig. Durch die Neuverteilung der Vorstandsaufgaben erweitert sich sein Verantwor-
tungsbereich. Zusatzlich zur Distribution Gbernimmt der gelernte Industriekaufmann die
Gesamtverantwortung fir den Bereich Power Supplies inklusive der Entwicklungs- und
Fertigungsbereiche fiir die FORTEC Power-Gruppe. Jorg Traum ist ebenso zustandig fur die
Tochtergesellschaft in der Schweiz.




Bericht des Vorstandes

Sehr geehrte Aktionarinnen, sehr geehrte Aktionare,

das Geschaftsjahr 2016/17 stand im Zeichen der Vorberei-
tungen flr unsere neue Aufgabe als Vorstande. In unserer
Verantwortung als Geschaftsfihrer einzelner Tochtergesell-
schaften wurden bereits die Weichen gestellt, um die Nach-
folge des langjahrigen Vorstandsvorsitzenden Herrn Dieter
Fischer positiv und erfolgreich fir das Unternehmen zu ge-
stalten. An dieser Stelle mochten wir uns nochmals bei Herrn
Dieter Fischer fiir seine unternehmerische Leistung bedanken
und wiinschen ihm fir seinen Ruhestand alles Gute und vor
allem Gesundheit. Die Zahlen und Ergebnisse zeigen, dass
wir an den richtigen Themen gearbeitet haben. Wir haben uns
auf erfolgreiche Aktivitdten konzentriert, was sich letztlich an
der gestiegenen EBIT-Marge manifestiert. Es wurde dartber
hinaus beschlossen in lohnende Bereiche im Segment Daten-
visualisierung zu investieren: Unter anderem in die Ausweitung
der Optical-Bonding-Kapazitaten in den USA und in der
Tschechischen Republik, die im laufenden Geschéftsjahr re-
alisiert werden. Auch die Verdoppelung der Lagerkapazitaten
fur das Segment Power Supplies durch einen Neubau bei
EMTRON wurde im Geschaftsjahr 2016/17 angestoen und
soll bis Ende 2018 abgeschlossen sein. Die notwendige Kon-
solidierung der im Konzern eingesetzten ERP-Systeme stellte
die FORTEC AG vor grolte Herausforderungen. Trotz Schilie-
Rung des Standortes Aschheim und Umzug der Buchhaltung
nach Germering, konnte die Finanzbuchhaltung zum 1. Juli

Bericht des Aufsichtsrates

Sehr geehrte Aktionarinnen, sehr geehrter Aktionare,

der Aufsichtsrat hat sich im Berichtsjahr vom 1.7.2016 bis
zum 30.6.2017 eingehend mit der Lage und Entwicklung der
FORTEC Elektronik AG befasst und die ihm, nach Gesetz und
Satzung, obliegenden Aufgaben wahrgenommen. Er hat die
Geschaftsfiihrung der Gesellschaft Giberwacht und beratend
begleitet, wobei er sich vom Vorstand regelmafig tber die
Lage und Entwicklung des Unternehmens sowie Uber wichti-
ge Geschaftsvorfalle hat unterrichten lassen. Dem Aufsichts-
rat wurden hierbei die Gesamtentwicklung des Konzerns, die
finanzielle Lage der Gesellschaft und der Tochtergesellschaf-
ten sowie deren Ertragsentwicklung, auch unter teilweiser

2017 erfolgreich umgestellt werden. Im zweiten Schritt wurde
zum 1. Oktober die Warenwirtschaft umgestellt. Dieses Pro-
jekt war ein notwendiger Schritt zur Zusammenfiihrung und
konsequenten Digitalisierung der Standorte Germering und
Landsberg. Dadurch werden Synergien effektiver genutzt und
MafRnahmen zur Steigerung der Profitabilitat gemeinsam
schneller umgesetzt. Profitables Wachstum, Innovationskraft
und somit unsere Wettbewerbsfahigkeit entscheiden tber
den Erfolg der FORTEC Gruppe. Deshalb haben wir uns noch
starker auf die Entwicklung von innovativen Produkten und
Losungen konzentriert. Hier sind besonders unsere neuen
TFT-Controller fiir IoT- und Industrie 4.0 Anwendungen zu er-
wahnen. Damit lassen sich TFT-Displays und Touchscreens
direkt anschlieRen und ermdglichen vielfaltige Losungen zur
intelligenten Vernetzung von Geraten. Dadurch eréffnen sich
neue Umsatzchancen. Der Schwerpunkt fir das Geschafts-
jahr 2017/18 liegt insbesondere im Ausbau des Vertriebs in
beiden Segmenten, die starkere Nutzung von Synergien im
Konzern und die Modernisierung der IT-Landschaft. Unser
Ziel ist weiterhin unser Unternehmenswachstum und nach-
haltiger Erfolg. Wir danken Ihnen fir Ihr Vertrauen.

Landsberg, im Dezember 2017

Sandra Maile

Hinzuziehung deren Geschaftsflihrung, erlautert. Dabei
fanden die Sitzungen des Aufsichtsrats sowohl am Haupt-
sitz der Gesellschaft in Landsberg als auch teilweise bei den
Tochtergesellschaften statt. Die ausfiihrlichen Berichte des
Vorstands erfolgten entweder in mundlicher oder schriftlicher
Form und bezogen sich insbesondere auf die Marktentwick-
lung, die Strategie und Planung, grundsatzliche Fragen der
Finanz- und Investitionspolitik, der Risikosituation sowie der
Rechnungslegung. Dabei war die Zusammenarbeit mit dem
Vorstand stets offen, konstruktiv und vertrauensvoll. Daneben
versicherte sich der Aufsichtsrat anhand von Vorlagen und
durch Befragung auch des Abschlusspriifers zur Effektivitat
des Risikofriherkennungssystems, den Feststellungen im



Bericht des Aufsichtsrates

Bereich der Jahresabschlussprifung sowie dem Abschluss
der DPR Prifung von der Ordnungsmafigkeit der Geschafts-
fuhrung. Im Geschaftsjahr 2016/17 fanden insgesamt 6
Aufsichtsratssitzungen statt, wovon eine Sitzung im Rahmen
einer Telefonkonferenz am 22. Dezember 2016 durchgefihrt
wurde. An samtlichen Sitzungen des Aufsichtsrats haben
jeweils alle Mitglieder des Aufsichtsrats teilgenommen. Den
inhaltlichen Schwerpunkt der Sitzung am 9. August 2016
bildete ein Bericht Uber die wirtschaftliche Situation des
FORTEC Konzerns sowie Uber den Stand des beabsichtigten
Erwerbs einer Zielgesellschaft in den USA. In der nachfolgen-
den Sitzung vom 17. November 2016 war vor allen Dingen die
Prifung des Jahresabschlusses, der Bericht des Wirtschafts-
priifers, Uberlegungen zum Dividendenvorschlag und die
Festlegung des Termins der Hauptversammlung Gegenstand
der Beratung. Sodann erfolgte am 22. Dezember 2016 eine
Sitzung im Wege einer Telefonkonferenz, welche thematisch
das Ausscheiden des Vorstandsvorsitzenden Fischer zum
30. Juni 2017, die Neubesetzung des Vorstands mit Frau
Maile und Herrn Staller sowie den Vorschlag fir die Wahl

des Abschlusspriifers in der Hauptversammlung umfasste.
Im Anschluss an die Hauptversammlung vom 18. Februar
2017 wurde Herr Winfried Tillmann zum neuen Aufsichts-
ratsvorsitzenden und Herr Michael Hofer zu dessen Stellver-
treter gewahlt. In der nachfolgenden Sitzung vom 11. April
2017 befasste sich der Aufsichtsrat insbesondere mit dem
Jahresabschluss der Data Display Gruppe zum 31.12.2016,
dem Halbjahresabschluss des FORTEC Konzerns sowie der
Vorstellung der Investitionsplanung des Vorstands fiir das
neue Geschaftsjahr. Darliber hinaus wurden die Aufgaben-
gebiete innerhalb des Vorstands fir die Zeit ab dem 1. Juli
2017 erortert und eine neue Geschaftsordnung diskutiert.

In der Sitzung vom 27. Juni 2017 wurde die Planung fur das
Geschaftsjahr 2017/18 freigegeben, Fragen der Corporate
Governance und hier auch der Ziele fir die Geschlechter-
quote im Vorstand sowie in nachfolgenden Fihrungsebenen
beraten und die Uberleitung der Aufgabengebiete von Herrn
Fischer auf Frau Maile vollzogen. Anhand der Berichte und
Auskiinfte des Vorstands Uiberzeugte sich der Aufsichtsrat
davon, dass die Anforderungen an ein Risikomanagement-
system bei der FORTEC Elektronik AG und im Konzern erfillt
wurden. Die aus Sicht von Vorstand und Aufsichtsrat erkenn-
baren Risikofelder wurden diskutiert. Der Abschlussprifer
bestatigte, dass der Vorstand die nach § 91 Abs. 2 AktG
geforderten MalRnahmen getroffen und ein Uberwachungs-
system eingerichtet hat, das geeignet ist, Entwicklungen, die

den Fortbestand der Gesellschaft gefahrden, frihzeitig zu
erkennen. In der Hauptversammlung vom 18. Februar 2017
wurde die Wirtschaftspriifungsgesellschaft Metropol Audit
GmbH, Mannheim zur Abschlussprtiferin fir die Gesellschaft
und den Konzern bestimmt. Diese hat den Jahresabschluss
und den Konzernabschluss zum 30.Juni 2017 sowie den
Lagebericht fiir die FORTEC Elektronik AG und den FORTEC
Konzern geprtft und mit dem uneingeschrankten Bestati-
gungsvermerk versehen. Dabei wurden der Jahresabschluss,
die Lageberichte der Gesellschaft sowie des Konzerns und
der Prifungsbericht mit dem Abschlussprtfer ausfihrlich
erortert. Der Aufsichtsrat erhebt nach dem abschlieRenden
Ergebnis seiner eigenen Prifung keine Einwande und schlief3t
sich dem Ergebnis der Prifung des Jahresabschlusses, des
Konzernabschlusses und der Lageberichte fur die AG und
den Konzern, einschliellich der Angaben nach §§ 289 Abs.
4,5und 315 Abs. 2 Nummer 5 und Abs. 4 HGB durch den
Abschlussprufer an. Der Aufsichtsrat hat den vom Vorstand
aufgestellten Jahresabschluss der FORTEC Elektronik AG
und den Konzernabschluss fur das Geschéftsjahr 2016/17
gebilligt. Der Jahresabschluss ist damit festgestellt. Der
Erklarung zur Unternehmensfihrung hat der Aufsichtsrat
ebenso zugestimmt, wie dem Vorschlag des Vorstands zur
Ausschuttung einer Dividende von 0,60 Euro je Aktie. Zum

1. Juli 2017 wurden Frau Sandra Maile und Herr Bernhard
Staller zu neuen Mitgliedern des Vorstands bestellt. Mit
Datum vom 18. Februar 2017 wurde im Anschluss an die

am gleichen Tag stattgefundene Hauptversammlung Herr
Winfried Tillmann zum Aufsichtsratsvorsitzenden und Herr
Michael Hofer zum stellvertretenden Aufsichtsratsvorsit-
zenden der FORTEC Elektronik AG gewahlt. Der langjahrige
Vorstandsvorsitzende der FORTEC Elektronik AG, Herr

Dieter Fischer, ist mit Vollendung des 65. Lebensjahres, zum
Ende des Geschaftsjahres 2016/17, am 30. Juni 2017 in den
Ruhestand getreten. Der Aufsichtsrat dankt Herrn Fischer an
dieser Stelle nochmals ausdrticklich fir sein erfolgreiches
Wirken bei der FORTEC. AbschlieRend dankt der Aufsichtsrat
auch allen anderen Vorstandsmitgliedern und Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeitern der FORTEC fUr ihr groRes Engagement
im vergangenen Geschaftsjahr.

Landsberg, im Dezember 2017

Winfried Tillmann



Der Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat der FORTEC Elektronik AG besteht aktuell aus folgenden drei Mitgliedern:

& Winfried Tillmann

i!. ? i"‘ ' Seit Gber 25 Jahren ist der Diplom-Kaufmann als Wirtschaftsprifer und Steuerberater in

e den Bereichen Merger & Akquisition, sowie nationaler und internationaler Steuergestaltung
tatig. Bis Mitte 2015 war er Partner einer mittelstandischen Wirtschaftskanzlei von Wirt-
schaftsprifern/Steuerberatern und Rechtsanwalten in Dortmund. Seit seinem Ausscheiden
ist er noch beratend fir die Kanzlei tatig. Herr Tillmann unterstitzt die FORTEC AG im Auf-
sichtsrat seit 2015 und ist seit Anfang des Jahres 2017 Aufsichtsratsvorsitzender. Darliber
hinaus ist Herr Tillmann in weiteren Aufsichtsraten bei nicht borsennotierten Gesellschaften
und Stiftungen aktiv.

Michael Hofer

Der Diplom Okonom arbeitet seit vielen Jahren im Bereich Portfoliomanagement von Betei-
ligungsgesellschaften, aktuell ist er als Vorstand fur die DLB Anlageservice AG tatig. Herr
Hofer konnte in den letzten Jahren bei einigen Unternehmen Erfahrungen als Aufsichtsrat
sammeln. Die Entwicklung der Fortec Elektronik AG hat Herr Hofer seit der Griindung im
Jahre 1989 als Aufsichtsrat begleitet. Ein weiteres Aufsichtsratsmandat besteht aktuell bei
der Value Holdings AG.

Volker Grabner

Der gelernte Grolk- und AuBenhandelskaufmann ist seit 1992 bei FORTEC beschaftigt.
Als Produktmanager fiir Power Supplies ist Herr Grabner ein wichtiges Verbindungsglied
zwischen den weltweiten Lieferanten und dem FORTEC Vertriebsteam. Als Key Account
Manager steht er zusatzlich fir Kunden in Norddeutschland zur Verfiigung. Herr Grabner
verfligt Uber keine weiteren Mandate.




Unsere Marken

FORTEC

ELEKTROMIK A

ALTRAC

AFORTEC GROUP MEMBER

AFORTES GROUP MEMBES:

D

DATA DISPLAY GROUP

A FORTEC GROUP MEMBER

A FORTEC GROUP MEMBER

YROTEC

A FORTEC GROUP MEMBER

Die FORTEC Elektronik AG ist seit 1984 einer der flihrenden Distributoren von Standard
Losungen. Diese umfassen die Bereiche Embedded, Displays und Power Supplies. Dariiber
hinaus bietet die FORTEC Gruppe aber auch kundenspezifische Entwicklungen und komplette
Systementwicklungen an. Uber 5 Vertriebsbiiros in Deutschland und Osterreich, sowie

die Tochter ALTRAC (Schweiz) betreuen Kunden im deutschsprachigen Raum und den an
Deutschland angrenzenden Landern.

Die ALTRAC AG reprasentiert seit 1979 namhafte Hersteller von Stromversorgungen und
Displays fur die Méarkte Maschinenindustrie, Telekommunikation, Militar, Medizin, Mess- &
Regeltechnik, Bahn sowie Avionics & Space. Dank des technisch hoch versierten Verkaufsper-
sonals bietet die ALTRAC AG Kundenberatung fiir das passende Produkt bereits ab Konzept-
studie und dann auch in der Design-in-Phase. Falls kein Standardprodukt passt, garantieren
maflgeschneiderte Losungen den Erfolg des Endproduktes am Markt.

AUTRONIC bietet als renommierter Spezialist fiir DC/DC-, AC/DC- und DC/AC-Wandler bis
500 Watt hochzuverldssige Stromversorgungen fiir anspruchsvolle Applikationen. Neben dem
Standard-DC/DC-Programm fiir den Bahnbereich bietet AUTRONIC innovative Spezialldsungen
nach kundenspezifischen Anforderungen insbesondere fir raue Umgebungen. Kompakte
Designs, hohe Wirkungsgrade, hilfreiche Schutzfunktionen und eine bereits integrierte EMV-
Filterung zeichnen die Produkte aus.

Data Display ist ein international agierender Displayspezialist und Pionier in der TFT-Anwendung.
Mit den drei Geschaéftsfeldern Monitore (von 10,4" bis 65"), Komponenten-Losungen & Handel
(von 3,2" bis 82") und dem aktuell weltweit modernsten Optical Bonding-Prozess VacuBond
agiert Data Display als Technologiepartner der Industrie. Das umfangreiche Standard-Produkt-
spektrum wird durch die Fahigkeit des Full-Customizing abgerundet.

EMTRON setzt MaRstabe im Preis-Leistungs-Verhaltnis: Seit 1981 ist die Firma EMTRON im
Vertrieb von elektronischen Komponenten tatig. Heute ist EMTRON einer der fihrenden An-
bieter von Stromversorgungskomponenten wie Netzteilen und DC/DC-Wandlern. Allen ange-
botenen Produkten ist gemeinsam, dass sie dem Kunden ein optimales Preis-Leistungs-Ver-
haltnis bieten. Beim Design-in steht EMTRON mit der hohen technischen Kompetenz auch vor
Ort den Kunden beiseite.

ROTEC ist seit mehr als 25 Jahren erfolgreich im Bereich der Mikroelektronik tatig. Erfahrene
Ingenieure entwickeln Dienstleistungen und Produkte fiir den robusten industriellen Einsatz
im Bereich der Automatisierung, Medizintechnik, Verkehrstechnik und Informations- und
Kommunikationstechnik. Und dies sicher und auf hohem Niveau. Die Umsetzung der Kunden-
vorgaben in leistungsfahige und fur die Anwendung optimierte Hard- und Softwareldsungen
ist der Mittelpunkt des Denkens und Handelns bei ROTEC.



Unsere Standorte
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Unsere Kompetenzen

FORTEC als Konzern hat sich in den letzten Jahren vom Handelsunternehmen zum Systemlieferant fiir Geratehersteller von
industriellen High-Tech-Produkten entwickelt. Die Kompetenzbereiche reichen von der reinen Distribution, Uber die Entwick-
lung und Produktion bis hin zur Komplettlosung:

Distribution

\Z

Development

Production

\Z

Solutions

10 Geschéaftsbericht 2017



Unsere Produkte

DISPLAY TECHNOLOGY

Wir sind ein Spezialist fiir TFT-Displays und TFT-Display-
Losungen. Dabei arbeiten wir mit renommierten Herstellern

zusammen und erweitern unser Produktportfolio laufend

mit neuen Grolen und zukunftsweisenden Technologien.

Unsere Dienstleistungen umfassen neben kundenspezifi-

schen Entwicklungen und Anpassungen auch Produktver-
edelungen und die Assemblierung von Monitorsystemen —
vom Einzelteil bis zum fertigen Produkt.

EMBEDDED

Neben unseren eigenentwickelten Losungen zur einfachen

Ansteuerung von TFT-Displays, wie industriellen TFT-
Controllern, Netzwerk- und USB-fahigen Mediaplayern und
der passenden Software, bieten wir eine breite Palette an
Single Board Computern verschiedener Hersteller an. Wir
unterstutzen Sie in allen Projektphasen und bieten Ihnen
eine mallgeschneiderte Losung fur Ihre Anwendung.

Unsere Stromversorgungsexperten vereinen weit iber 100
Jahre Anwendererfahrungen aus allen relevanten Marktseg-
menten der Industrie-, Medizin- und Verkehrstechnik. Kaum
eine Frage, die uns noch nicht gestellt wurde, kaum eine
Applikation, fur die wir keine passende Losung hatten. Und
dennoch Uberraschen uns unsere Kunden immer wieder mit
neuen Ideen und spannenden Herausforderungen.

FORTEC 11



Kennzahlen im Uberblick

Die Kennzahlen der letzten flnf Geschaftsjahre der FORTEC Elektronik AG sind nachhaltig tiberzeugend:

Geschaftsjahr 2012/13 2013/14 2014/15 2015/16 2016/17
Gezeichnetes Kapital in Mio. € 2,955 2,955 2,955 2,955 2,955
Eigenkapital in Mio. € 22,0 22,1 238 259 28,0
Eigenkapitalquote in % 84 85 62 64,7 69,4
Eigenkapitalrendite in % * 8,0 6,9 79 11,1 152
Umsatzerlose in Mio. € 445 454 459 78,2 78,5
Betriebsergebnis (EBIT) in Mio. € 2,4 2,2 2,5 3,9 55
EBIT-Marge in % 53 4.8 54 49 7,0
Jahrestuberschuss in Mio. € 1,76 1,54 1,87 2,88 4,26
Ergebnis je Aktie in € * 0,60 0,52 0,63 0,97 1,44
Dividende je Aktie in € 0,50 0,50 0,50 0,60 0,60
Jahresschlusskurs in € ** 10,00 11,2 11,7 14,45 17,55
Marktkapitalisierung in Mio. € ** 30 33 35 43 52

* Ergebnis nach Steuern

12

** Jahresschlusskurs zum 31.12.
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Konzernlagebericht:

Geschéaftsmodell

FORTEC als Konzern hat sich in den letzten Jahren sukzessiv
vom Handelsunternehmen zum Systemzulieferer fir Geréte-
hersteller von industriellen High-Tech-Produkten gewandelt
und ist heute ein Teil in der internationalen Wertschopfungs-
kette. Als Bindeglied zwischen verschiedenen Produktions-
statten von international tatigen Lieferanten, insbesondere
aus Fernost und europaischen sowie amerikanischen Kunden
besetzt FORTEC eine interessante Wachstumsnische und
entwickelt sich hierin unter anderem durch eigene Soft-

und Hardware-Entwicklungen und den Ausbau eigener Pro-
duktionsdienstleistungen permanent zum Anbieter kunden-
spezifischer Produktldsungen weiter. Zielkunden sind Unter-
nehmen mit langfristiger Positionierung vor allem in den
wachstumsstarken Bereichen Industrieautomation, Infor-
mationstechnologien, Sicherheitstechnik, Medizintechnik
und Automotive. Interessante Nischenmarkte wie Railway &
Transportation stehen ebenso im Fokus. Seit mehr als

30 Jahren haben wir mit unserem in mehreren Zyklen er-
probten Geschaftsmodell immer tberdurchschnittliche
Ertrage erwirtschaftet. Mit der erhohten Aktivitat im Design
kompletter (Sub-)Systeme, basierend auf eigenen Techno-
logien, machen wir uns in einem globalen Umfeld unabhan-
giger und wettbewerbsfahiger. Der Konzern besetzt aktuell
zwei sehr attraktive Segmente der hochwertigen Elektronik.
In den Bereichen industrielle Stromversorgungen (Power
Supplies) und Datenvisualisierung (Display Technology)
gehort FORTEC zu den Marktfiihrern im deutschsprachigen
Raum. Dartber hinaus besitzt FORTEC Uber seine Tochter-
gesellschaften im angloamerikanischen Bereich eine deut-
liche Marktstellung. Im Produktbereich Stromversorgung
deckt FORTEC die komplette Produktpalette bei Netzteilen
und DC/DC-Wandlern ab, ausgehend von Standardprodukten
aus Fernost Uber in Deutschland modifizierte Seriengerate
bis hin zu kundenspezifischen Entwicklungen fir Nischen-
markte. Mit der Verknipfung der Produktbereiche Display
Technology und Embedded Computer Technology zu einem
Datenvisualisierungssystem bietet FORTEC auch hier kom-
plexe Lésungen fir einen innovativen Markt. Die Kompetenz-
bereiche reichen von der Auslieferung von systemgepriften
Standardkits, tber begleitende Dienstleistungen im Bereich
der Hard- und Software beim Verkauf von Standardgeraten
sowie Komplettmonitoren und enden mit kundenspezi-
fischen Entwicklungen und Produktlosungen.
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Grundlage des Erfolgs der FORTEC ist eine Vielzahl von
langjahrigen Kundenbeziehungen. Die Vertriebsaktivitaten
zielen darauf ab, strategische Partnerschaften mit Top-
Kunden einzugehen, die jeweils in ihrem Marktsegment zu
den Marktfiihrern gehoren. Zur Kompetenz von FORTEC
gehort die Applikationsunterstiitzung, eine Anpassung der
Standardprodukte an Kundenanforderungen bis hin zu
kompletten Eigenentwicklungen sowohl fiir Kunden aus der
GrofRindustrie, als auch fiir Kunden mit kleinerem und
mittlerem Auftragsvolumen. Die uns zu 100% gehdrende, er-
folgreiche Handelsgesellschaft Emtron stellt einen Parallel-
vertrieb flr uns im Bereich Power Supplies dar und ist der-
zeit in Deutschland, Osterreich und in der Schweiz direkt
oder indirekt am Markt gut vertreten. Der Vertrieb in England
und den USA soll Gber die Auslandsgesellschaften der Data
Display erweitert werden. In Deutschland haben wir mehrere
Regionalbiros zur lokalen Betreuung der Kunden. Daneben
haben wir ein Vertriebsbiiro in Osterreich. In der Schweiz
sind wir mit unserer 100%igen Vertriebstochter ALTRAC ver-
treten. Daneben sind wir mit 36,6% an einer niederlandischen
Handelsfirma in den Beneluxstaaten, sowie Uber die Aus-
landstochtergesellschaften der Data Display in England
(Display Technology Ltd.) und den USA (Apollo Display
Technologies Corp.) sowie liber die Tochtergesellschaft der
Autronic (Alltronic s.r.0.) in der Tschechischen Republik
vertreten. Zielmarkt ist der Bereich der Industrieautomation,
der Medizintechnik und der elektronischen Informations-
medien sowie der Bereich der Ausrister von Bahn- und
Sicherheitstechnik im deutschsprachigen Raum, aber auch
im européaischen und amerikanischen Markt. Damit deckt
FORTEC in seinem Leistungsportfolio die Bereiche Gesund-
heit, Information, Sicherheit und Mobilitat sowie Auf- und
Ausbau industrieller Fertigungen ab.

Forschung und Entwicklung

Projekt- und kundenbezogene Entwicklung in Verbindung mit
einem starken Marketing und Vertrieb ist unsere Kompetenz.
Unser bisheriges kundenorientiertes Know-how im Bereich
Entwicklung in den 100%igen Tochtergesellschaften Rotec
und Autronic wird erganzt durch Entwicklungstatigkeiten in
der Distec GmbH, einer Tochtergesellschaft der Data Display,
mit konstant ca. 1,5 Mio. p.a.. Neben der klassischen Produkt-
entwicklung betrifft dies auch die Weiterentwicklung von
Produktionstechnologien; dabei stehen insbesondere die



Vakuum-Technologie als neueste Generation der Optical-
Bonding Technologien sowie die Entwicklung von haptischen
Funktionen bei Touchscreens im Fokus. Unsere Strategie ist
darauf ausgelegt, mit dem bestehenden, verbesserten oder

Konzernlagebericht:

Der nachfolgende Bericht ist in Verbindung mit dem Konzern-
abschluss zum 30.06.2016 zu lesen. Die Deutsche Prifstelle
fur Rechnungslegung (DPR) hat den Konzernabschluss
30.06.2015 nach IFRS im Laufe des Kalenderjahres geprift
und am 17. Februar 2017 festgestellt, dass im Konzernab-
schluss der FORTEC Elektronik Aktiengesellschaft, Lands-
berg am Lech, die zum 30. Juni 2015 vorgenommene Erst-
konsolidierung der Data Display GmbH methodische Fehler
in Bezug auf die nach IFRS 3.4 anzuwendende Erwerbs-
methode enthalt. Im Ergebnis erhohte sich nach den vorge-
nommenen Korrekturen der zwei Geschaftsjahre 2014/15
und 2015/16 nunmehr der Gesamtgewinn der beiden Ge-
schéftsjahre auf 6.371.367 Euro oder 2,15 Euro pro Aktie
nach bisher 5.432.329 Euro oder 1,84 Euro pro Aktie. Weitere
Vorjahreszahlen wurden entsprechend angepasst. Im
Geschaéftsverlauf des Geschaftsjahres 2016/17 hat sich
nach einer anfanglichen Schwache das zweite Halbjahr
erfreulich entwickelt. Die gesamtwirtschaftlichen Rahmen-
bedingungen zeigen sich stabil und die anhaltend expansive
Geldpolitik in Verbindung mit der positiven Markstimmung
starkt das Vertrauen in die deutschen Unternehmen. Der
Umsatz im Geschaftsjahr 2016/17 lag bei 78,5 Mio. Euro
(VJ: 78,2 Mio. Euro), wobei 33,1 Mio. Euro (VJ: 30,1 Mio.
Euro) auf den Data Display Teilkonzern entfallen.

Aufgrund der stabilen Wirtschaftslage 2017 konnte durch
organisches Wachstum der Vorjahresumsatz um TEuro 343
gesteigert werden. Die Prognose einer Seitwartsbewegung
wurde bestatigt. Das Segment Datenvisualisierung tragt mit
49,5 Mio. Euro (VJ: 49 Mio. Euro) und das Segment Strom-
versorgungen mit 29,0 Mio. Euro (VJ: 29,0 Mio. Euro) zum
Konzernumsatz bei. Die sonstigen betrieblichen Ertrage
sind im Wesentlichen bedingt durch geringere Ertrage aus

erweiterten Produktportfolio durch standig steigende eigene
Wertschopfung eine stabile Marge zu erzielen, die nach Ab-
zug der Kosten eine attraktive Verzinsung des eingesetzten
Eigenkapitals ergeben sollte.

Kursdifferenzen von 1,7 auf 1,2 Mio. Euro gesunken. Dem
konstanten Konzernumsatz steht im Vergleich zum Vorjahr
eine hohere Wertschdpfung durch einen prozentual und
absolut niedrigeren Wareneinsatz in Hohe von 53,7 Mio.
Euro (VJ: 55,0 Mio. Euro) gegentiber. Es ergibt sich eine
Veranderung der Wareneinsatzquote von 70,2% in 2015/16
auf 68,7 % in 2016/17. Die Rohmarge hat sich im Geschafts-
jahr 2016/17 auf 31,3 % von 29,8 % im Vorjahr erhoht. Der
Personalaufwand ist von 12,1 Mio. Euro um 346 TEuro auf
12,5 Mio. Euro und somit die Personalkostenquote von 15,5 %
auf 15,9 % gestiegen. Die Abschreibungen des Anlagever-
maogens haben sich um 1,5 Mio. Euro auf 0,5 Mio. Euro (VJ:
2.0 Mio. Euro) reduziert. Die sonstigen betrieblichen Aufwen-
dungen sind mit 7,2 Mio. Euro nach 7,0 Mio. Euro gegentber
dem Vorjahr geringfligig angewachsen und betrugen relativ
zur Gesamtleistung 9,2 % (VJ: 8,9%).

Als wesentlicher finanzieller Leistungsindikator gilt die EBIT-
Marge aus dem operativen Geschéft ohne Beteiligungs-
ertrage. Das Konzern-Betriebsergebnis setzt sich dabei aus
dem Segment Datenvisualisierung mit 4,2 Mio. Euro (VJ:

2,4 Mio. Euro) und dem Segment Stromversorgung mit

1,3 Mio. Euro (VJ: 1,4 Mio. Euro) zusammen. Bezogen auf die
Gesamtleistung beider Sparten stieg das Betriebsergebnis
von 3,9 Mio. Euro auf 5,5 Mio. Euro. Die EBIT Marge ver-
besserte sich von 4,9 % auf 71 %. Der Jahresiiberschuss im
Geschaftsjahr 2016/17 stieg gegentiber dem Geschaftsjahr
2015/16 von 2,9 Mio. Euro auf jetzt 4,3 Mio. Euro und lag
damit Uber dem Rahmen der abgegebenen Prognose im Aus-
blick des Vorjahresberichts. Die Umsatzrendite nach Steuern
erhohte sich von 3,7 % (2015/16) auf 5,4 % (2016/17). Das
Ergebnis pro Aktie erhohte sich von 0,97 Euro im Vorjahr auf
jetzt 1,44 Euro. Es wird eine Dividendenausschuttung in
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Hohe von 0,60 Euro pro Aktie wie im Vorjahr vorgeschlagen.
Die finanzielle Lage der Gesellschaft ist nach wie vor hervor-
ragend und Uberzeugt auch gegeniliber Gesellschaften mit
ahnlichem Geschaftsmodell mit einer Uberdurchschnittlich
hohen Eigenkapitalquote von 69,4 % (Vorjahr 64,7 %). Auf
der Aktivseite betragen bei einer Bilanzsumme von 40,4 Mio.
Euro (VJ: 40,1 Mio. Euro) die langfristigen Vermégenswerte
8,0 Mio. Euro (VJ: 8,2 Mio. Euro). Hiervon ist mit 5,2 Mio. Euro
(VJ: 5,2 Mio. Euro) der Goodwill der akquirierten Tochter-
gesellschaften die groRte Position. Darin enthalten ist der
erstmalige Ansatz des Goodwills im Zusammenhang mit
dem Erwerb der Data Display 2014/2015 in Hohe von 2,6 Mio
Euro. Immaterielle Vermdgensgegenstande, Sachanlagen,
finanzielle Vermogenswerte und langfristige Forderungen
reduzieren sich auf nunmehr 2,5 Mio. Euro (VJ: 2,6 Mio. Euro).
Bei den kurzfristigen Vermégenswerten ist mit einem Wert
von 17,5 Mio. Euro (VJ: 18,3 Mio. Euro) das Lager mit 43,4 %
der Bilanzsumme die grofte Einzelposition (VJ: 45,6 %), ge-
folgt von den Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
mit 7,1 Mio. Euro (VJ: 7.4 Mio. Euro), welche im Wesentlichen
bei Beendigung der Bilanzerstellung bereits beglichen waren
und vom Barmittelbestand von 5,6 Mio. Euro (VJ: 4,3 Mio.
Euro), der groBtenteils dem Tochterunternehmen Data
Display zuzuordnen ist. Die Gesellschaft hat nach Gber

30 Jahren ohne Bankverbindlichkeit fir die Ubernahme der
zweiten Tranche der Data Display GmbH per 01.01.2016 ein
langfristiges Darlehen Uber 5 Mio. Euro aufgenommen. Die
Kapitalstruktur ist dennoch gepragt durch eine hohe Eigen-
kapitalquote von 69,4 % (VJ: 64,7 %). Mit 28,0 Mio. Euro (VJ:
25,9 Mio. Euro) ist die Gesellschaft ausreichend mit Eigen-

Konzernlagebericht:

Geschaftsvorfalle von erheblicher Bedeutung nach dem
Geschéftsjahresende fanden nicht statt.
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mitteln ausgestattet und kann aus heutiger Sicht gegebenen-
falls auch weitere Akquisitionen durchfiihren. Der Cashflow
aus dem operativen Bereich im Geschéftsjahr 2016/17 mit
5,0 Mio. Euro dbertrifft den Vorjahreswert von 3,3 Mio. Euro
bei Weitem. Der Cashflow aus dem Investitionsbereich in
Hohe von -456 TEuro (VJ: -8,2 Mio. Euro) erholte sich nach
dem Erwerb der Data Display. Der negative Cashflow aus
dem Finanzierungsbereich von -3,3 Mio. Euro (VJ: 3,6 Mio.
Euro) resultiert im Wesentlichen aus der Tilgung der Bank-
verbindlichkeiten in Hohe von 1.5 Mio. Euro und einer Divi-
dendenzahlung in Héhe von 1,8 Mio. Euro (Erhéhung ge-
genlber dem Vorjahr von 50 Cent auf 60 Cent pro Aktie).
Insgesamt konnte der negative Cashflow aus dem Investi-
tions- und Finanzierungsbereich durch den positiven Cash-
flow aus dem operativen Bereich ausgeglichen werden. Die
Zahlungsmittel stiegen um eine Nettozunahme in Hohe von
1,3 Mio. Euro (VJ: -1,3 Mio. Euro).

Fir das Unternehmen sind nichtfinanzielle Leistungs-
indikatoren, wie z.B. unsere Mitarbeiter-, sowie langfristige
Lieferanten- und Kundenbeziehungen wichtige Erfolgs-
faktoren. Wir haben viele langjahrige Mitarbeiter, die wir in
ihrer Eigenverantwortlichkeit und ihrem Leistungswillen unter-
stiitzen. Unser bislang tber Jahrzehnte stabiles Geschaft
verdanken wir einer lange andauernden, engen Zusammen-
arbeit mit ausgewahlten Lieferanten. Davon profitieren viele
langjahrige Kunden, denen wir wiederum unseren Geschafts-
erfolg verdanken. Dem okologischen Gedanken der Nach-
haltigkeit fihlt sich das Unternehmen in seinem operativen
Handeln verpflichtet.
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Die Konjunktur in der Euro-Zone hat sich seit Beginn des
Jahres anhaltend positiv entwickelt. Die Konjunkturdaten
des zweiten Quartals deuten auf eine positive Entwicklung
in den nachsten Monaten hin. Dennoch ist die Unsicherheit
Uber die wirtschaftspolitischen Rahmenbedingungen erheb-
lich. Als Risiko sind die protektionistischen Tendenzen in den
USA, welche die deutsche Industrie aufgrund ihrer starken
Exportorientierung in besonderem Male treffen wiirden, die
Wahlen in Deutschland sowie die Brexit-Verhandlungen zu
sehen. Politische Verwerfungen mit der Tirkei und eine Serie
von Terroranschlagen driicken ebenso auf den Optimismus.
Trotz guter Positionierung einzelner Konzerngesellschaften
am Markt rechnen wir in der unternehmensspezifischen
Entwicklung im laufenden Geschéaftsjahr insgesamt mit einer
eher seitwarts gerichteten Entwicklung im Konzern. Das
Verteidigen des im Geschaftsjahr 2016/17 erzielten Um-
satzes ist die Vorgabe fUr das Geschaftsjahr 2017/18. Das
EBIT kann aus heutiger Sicht nicht wiederholt werden, da in
2016/17 besondere Projekte mit hoher Komplexitat und
Marge am Markt platziert werden konnten. Dieser Ausblick
betrifft sowohl den Bereich Stromversorgungen, wie auch
den Bereich Datenvisualisierung. Da wir jedoch die lang-
fristigen Perspektiven als weiter positiv einschéatzen, werden
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Die nachfolgend aufgefiihrten Risiken, unterteilt in Risiko-
kategorien, kdnnen unser Unternehmen als Ganzes (Gesamt-
risiko), unsere finanzielle Situation (Risiken aus dem Finanz-
bereich) und unsere Ergebnisse (ertragsorientierte Risiken)
beeinflussen. Weitere systembedingte Risiken sind das
Personalrisiko und das technische Risiko. Den nachfolgend
aufgeflhrten Risiken sind wir permanent ausgesetzt. Die
Aufzahlung der Risiken ist nicht abschlieRend, es konnen zu-
séatzlich Risiken auftreten, die wir derzeit noch nicht kennen
oder flr nicht bedeutend erachten. Risiken, die den Fortbe-
stand des Unternehmens als Ganzes aktuell gefahrden, sind
aus heutiger Perspektive nicht zu erkennen. Eine substantielle
Bestandsgefahrdung des Unternehmens als Ganzes ist damit
aktuell nicht erkennbar.

wir im Geschaftsjahr 2017/18 weiter zusatzliches Vertriebs-
personal einstellen, um unsere Marktposition nicht nur zu
festigen, sondern auch nachhaltig auszubauen, was bei der
Langfristigkeit der Projekte zunachst einmal Kosten ohne
sofortige Gegenleistungen darstellt und damit das EBIT
kurzfristig schmalern konnte.

Langfristig sehen wir weiterhin erhebliches Potenzial im
Bereich Industrie 4.0 — die deutsche Industrie ist hier in einer
sehr guten Ausgangsposition. Gemeinsam mit unseren
Lieferanten und den Entwicklungsabteilungen unserer
Tochtergesellschaften wollen wir leistungsfahige und kosten-
gunstige Standard- und kundenspezifische Lésungen fiir
Industrie 4.0 und IoT (Internet of Things) Anwendungen an-
bieten. Seit nunmehr Gber 30 Jahren haben wir mit unserem
bewahrten Geschaftsmodell Jahr fir Jahr, ohne auch nur
ein einziges Verlustjahr zu haben, immer Uberdurchschnitt-
liche Ertrage erwirtschaftet. Auch wenn dies fir die Zukunft
nicht garantiert werden kann, so sind wir doch zuversichtlich,
dass wir mit unserem erweiterten Mix aus Distribution,
Development, Production & Solutions fir die Zukunft richtig
aufgestellt sind, so dass ein langfristiges Wachstum maglich
sein wird.

Bilanzielle Risiken aus den Finanzinstrumenten, wie z.B.
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, soweit

sie bei Bilanzerstellung erkennbar waren, wurden durch
entsprechende Abschreibungen und Rickstellungen be-
rlcksichtigt. Eine quantifizierte Einschatzung ergibt sich
im Konzernanhang (Tz. 15). Die Bewertung der Risiken
erfolgt nach bestem Wissen und Gewissen zum Bilanz-
stichtag, kann im Einzelfall jedoch nicht ausreichend sein.

Die wesentlichen versicherbaren Elementarrisiken sind
durch einen umfassenden Versicherungsschutz abgedeckt.
Dieser wird jahrlich Uberprtft, im Einzelfall kann er jedoch
nicht ausreichend sein. Potenzielle Risiken, die wir eingehen
mussen, um am Markt zu bestehen, sind fir beide Segmente
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gleichermalien das Vertriebs-, Produkt- und Marktrisiko,
sowie die Abhangigkeit von Vorlieferanten. Ein sehr grofes,
nicht zu unterschatzendes aber systembedingtes Risiko birgt
die enge Zusammenarbeit mit nur wenigen strategischen
Partnern im Produktbereich. Da vor allem der Erfolg mit
asiatischen Lieferanten oftmals auf eine langjahrige, person-
liche Bindung zwischen den Entscheidern zurtickzufihren
ist, kann eine personelle Veranderung, sei es durch das Aus-
scheiden des oder der Entscheider aus den Unternehmen
oder durch eine Veranderung im Gesellschafterkreis der Un-
ternehmen zum Verlust bestehender Geschaftsverbindungen
flhren. Der Markt der professionellen Elektronik ist seit Jahr-
zehnten gepragt durch einen standigen Riickgang der Markt-
preise bei gleichbleibenden Leistungsdaten bzw. durch ein
dberdurchschnittliches Mehr an technischer Leistung bei
konstantem Marktpreis. Auch wenn wir in der Vergangenheit
stets mit diesem Risiko umgehen konnten, ist nicht garantiert,
dass durch Marktpreisrisiken nicht zuktinftige Verluste ent-
stehen konnen.

Ein erhebliches ertragsorientiertes Risiko liegt in der Dispo-
sition des Lagers. Fehldispositionen kdnnen trotz eines mehr-
stufigen Beschaffungsprozesses zu erheblichen Verlusten
fihren, zumal der Trend, das Beschaffungsrisiko immer

mehr auf die lokalen Lieferanten zu verlagern, weiterhin unge-
brochen ist. Das Risiko, unverkaufliche Ware am Lager zu
haben, beruht jedoch nicht allein auf einer falschen Ein-
schatzung des zukinftigen Bedarfs, sondern ist auch ab-
hangig von einer unterschiedlichen Auffassung von Qualitéats-
standards zwischen Kunden und Produzenten, vor allem wie
die Beschaffenheit der Ware namentlich aus dem asiatischen
Raum zu sein hat, sowie von EU-Richtlinien und Verordnun-
gen bezlglich der Inhaltsstoffe und Verwendung der Ware.
Die Produkthaftung wird zu einem zunehmend bedeutende-
ren Risiko fir die Gesellschaft als noch vor wenigen Jahren,
welches zwar durch die Auswahl der Lieferanten und deren
Bewertungen tberwacht wird, bei unterschiedlicher Auffas-
sung dber Qualitatsstandards, Tauschungen und kriminellen
Handlungen der Vorlieferanten haften wir jedoch als Impor-
teur gegentiber dem Kunden. Ein stets wachsendes Risiko
liegt in den Kundenanforderungen, die tber den bisherigen
Gewahrleistungszeitraum und den Ublichen Standard eines
Liefervertrags hinausgehen. Es hat sich in den letzten Jahren
hier sukzessive ein Anspruchsdenken bei den Abnehmern
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entwickelt, das deutlich zu Lasten des Lieferanten geht.
Sich aus dem Liefervertrag ergebende Forderungen konnen
erheblich ber dem Warenwert liegen. Zunehmende Rechts-
streitigkeiten mit entsprechendem Risiko sind die Folge.
Einer schlechten Bonitat von Kunden treten wir durch eine
Bonitatsprifung verbunden mit einer Absicherung tber
eine Warenkreditversicherung entgegen. Unser Erfolg am
Markt hangt weiter sehr stark von dem umfassenden Wissen
und der langjahrigen Erfahrung unserer Mitarbeiter ab (Per-
sonalrisiko). Eine Mitarbeiterveranderung in groRBem MaRe
oder von einzelnen Schlisselpersonen kann den bisherigen
Erfolg gefahrden. Die Rekrutierung von neuen Mitarbeitern
vor dem Hintergrund eines deutlich splrbaren Fachkrafte-
mangels und der Steigerung der Attraktivitat als Arbeitgeber
in einem regionalen Umfeld von Vollbeschaftigung stellen
eine besondere Herausforderung dar. Eine Veranderung des
Kundenverhaltens, langfristig nicht mehr in Mitteleuropa zu
produzieren und auf Lieferanten vor Ort zuriickzugreifen,
stellt unser Geschaftsmodell als Lieferant technisch an-
spruchsvoller Produkte in Frage. Denselben Effekt hatte ein
gedndertes Verhalten unserer Vorlieferanten, zukinftig Gber
das Internet direkt an industrielle Kunden zu verkaufen und
ihre Produkte nicht mehr ausschlielilich Gber die etablierten
Vertriebskanale zu vertreiben. Negativ konnte sich flr uns
auch ein zu erwartender Konzentrationsprozess auf der
Lieferantenseite auswirken, der im Extremfall die Kiindigung
des Lieferverhaltnisses zur Folge haben kdnnte. Der gleiche
Effekt kann eintreten, wenn der Riickgang der Handelsmarge
aufgrund der flr alle Kunden verflighbaren Wettbewerbsin-
formation Uber das Internet unter unseren Kosten liegt, die
im Wesentlichen durch Personalkosten, wie sie im deutsch-
sprachigen Raum Ublich sind, beeinflusst werden.

Das technische Risiko liegt in der gesamten EDV-Vernetzung
des Unternehmens. Ein moglicher Ausfall oder eine ernst-
hafte Storung im Computersystem kann der Gesellschaft
erheblichen Schaden zufligen. Ein Missbrauch durch Externe
oder Interne, trotz Sicherheitsvorkehrungen, insbesondere
durch Diebstahl von Informationen oder durch ungeniigende
Datenschutzvorkehrungen kann im Extremfall das Unter-
nehmen gefahrden.

Fremdwdéhrungsrisiken werden soweit als moglich durch
Geschéftsablaufe in einheitlicher Wahrung vermieden.



Dennoch kénnen sich Veranderungen vor allem der Dollar-
und Yen-Paritat und Schwankungen des Schweizer Frankens
gegenuUber Euro, Dollar und Yen, die aufgrund von Marktge-
gebenheiten nicht abgesichert werden konnen, negativ auf
unsere Gesellschaft auswirken. Die bisherige Wachstums-
strategie der Gesellschaft beinhaltete sowohl organisches
Wachstum als auch Firmenzukaufe. Bei Firmenzukaufen
wird der Uber dem "Net Asset Value" liegende Wert als Good-
will bilanziert und jahrlich auf die Werthaltigkeit Gberpriift.
Erflllen sich die Erwartungen flr die zugekaufte Gesellschaft
nicht bzw. kann aufgrund von konjunkturellen Unsicherheiten
nicht mit einem wie urspriinglich geplanten Cashflow-Uber-
schuss gerechnet werden, sind Abschreibungen in der nach
IFRS aufgestellten Konzernbilanz die Folge. Der aktuelle
Goodwill liegt bei 5,2 Mio. Euro (VJ: 5,2 Mio. Euro). Durch
den Erwerb der Data Display Gruppe mit Tochtergesell-
schaften in England und den USA ergeben sich weitere
Risiken. Umfangreiche Fertigungskapazitaten erhohen auf-
grund des Fixkostenblocks das Risiko, nicht flexibel auf
Marktgegebenheiten reagieren zu kénnen. Aufgrund der
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Das Risikomanagement des FORTEC-Konzerns stellt sicher,
dass die sich im taglichen Geschaftsablauf ergebenden be-
kannten oder neu auftretenden Risiken transparent und da-
mit steuerbar werden. Das Risikomanagement ist integraler
Bestandteil des Managementsystems und ermdglicht dabei
Risiken zu erkennen und so weit wie moglich in ihren Aus-
wirkungen zu begrenzen. Risikomanagement ist eine fort-
wahrende Aufgabe. Es ist daher notwendig, bei allen Mit-
arbeitern und speziell bei den Entscheidungstragern ein
Bewusstsein fur die im Unternehmen bestehenden Risiken
zu schaffen. Gemal der von der Geschaftsfiihrung bzw.

bei technischen Risiken von dem Qualitatsmanagement-
beauftragten der einzelnen FORTEC Gesellschaften vorge_
nommenen Risikoanalysen werden entsprechende Risiko-
maflnahmen getroffen und Verantwortliche fiir die Um-
setzung benannt. Durch eine Risikoberichterstattung im Zu-
sammenhang mit den Quartalsreports wird sichergestellt,

raumlichen Distanz und auch aufgrund der unterschiedlichen
Mentalitat in den USA ist durch den Erwerb der Data Display
Gruppe mit einem Standort in den USA auch das Risiko
erhoht, gegebenenfalls Auslandsverluste zu generieren.

Neben den Risiken ergeben sich auch standig neue Chancen.
Neue Marktchancen auf3erhalb des deutschsprachigen
Raums haben wir durch den Erwerb der Data Display Gruppe
mit Beteiligungen in England und den USA ergriffen. Produkt-
chancen ergeben sich fiir FORTEC als Technologieunter-
nehmen ebenfalls durch eigene Produkte und Produktions-
dienstleistungen im Bereich der Ansteuerungen von Displays,
Touchlésungen mit dem Optical Bonding Verfahren und
hochwertige Industriemonitore. Darliber hinaus werden
weiterhin permanent, aufbauend auf einer fundierten Be-
wertung der Produkt- und Marktchancen, von der Geschafts-
leitung MalRnahmen in Produktauswahl, Marketing und
Vertrieb zur Umsetzung der Chancen getroffen, die Geld und
Ressourcen binden und damit wiederum ein potenzielles
Risiko darstellen.

dass sich die Geschaftsfiihrung regelmafig ein Gesamtbild
der Risikolage verschaffen kann, wobei die Geschaftsleitung
jedoch jederzeit das aktuelle Risiko kennen muss. Hierbei
hilft die formale Implementierung des Risikomanagement-
systems. Wichtiger ist aber, dass durch die permanente
Sensibilisierung der Mitarbeiter fir potenzielle Risiken neben
der Erkennung des Risikos dessen zeitnahe Bearbeitung ge-
wahrleistet wird. Ziel des Risikomanagementsystems ist es,
dass Risiken von Mitarbeitern und Entscheidungstragern vor
dem Entstehen von Schéden fir das Unternehmen erkannt
werden und von Mitarbeitern eigenverantwortlich oder in
Zusammenarbeit mit den Entscheidungstragern rechtzeitig
eine sachdienliche Losung herbeigefliihrt wird.

Das interne Kontroll- und Risikomanagement im Hinblick auf

den Rechnungslegungsprozess ist integraler Bestandteil aller
Prozesse des FORTEC-Konzerns und basiert auf einem syste-
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matischen, den gesamten Konzern umfassenden Prozess
der Risikoerkennung, -bewertung und -steuerung. Die Verant-
wortung fir die Gestaltung des Kontroll- und Risikomanage-
ments liegt beim Vorstand. Aktive Monitoringkontrollen durch
den Vorstand unterstiitzen das Erkennen, die Beurteilung
und die Bearbeitung der Risiken in den einzelnen Geschéfts-
feldern der AG und bei den Tochtergesellschaften. Erkennt-
nisse hierzu, insbesondere zur Ablauforganisation finden
Niederschlag im aktuellen QM-Handbuch. Im Rahmen des
Kontroll- und Risikomanagements ermoglichen monatliche
Auswertungen der AG und der Tochtergesellschaften, Ab-
weichungen bei den Planzahlen im Auftragseingang, beim
Auftragsbestand, beim Lagerbestand sowie bei Umsatz,
Rohmarge und Kosten friihzeitig zu erkennen und gege-
benenfalls gegenzusteuern. Eine Liquiditatsplanung wird auf
Wochenbasis erstellt, die Werthaltigkeit der Forderungen, ins-
besondere der Debitoren wird regelmalig Uberprift. Die
Werthaltigkeit der erworbenen Firmenwerte wird einmal
jahrlich durch einen sog. Impairmenttest tberprift und gege-
benenfalls korrigiert. Die auf die Ordnungsmafigkeit und
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Zu den im Unternehmen bestehenden Finanzinstrumenten
zahlen: Giro- und Anlagekonten, Lieferantenkredite, sowie
Forderungen oder Ahnliches. Die Gesellschaft verfiigt

Uber einen solventen und bonitatsstarken Kundenstamm,
der zudem bei Warenlieferungen an unterhalb von im DAX
30-Index notierten Gesellschaften in der Regel ab einer
Forderungssumme von Euro 10.000 dber eine Warenkredit-
versicherung abgesichert ist. Forderungsausfalle sind nicht
in einer GroRenordnung zu erwarten, die zu einer Gefahrdung
des Unternehmens fihren konnten. Verbindlichkeiten werden
innerhalb der vereinbarten Zahlungsfristen gezahlt. Ein
langfristiges Bankdarlehen wurde mit einem glinstigen Zins-
satz in Anspruch genommen. Ziel des Finanz- und Risiko-
managements ist die Sicherung des Unternehmenserfolges
gegen finanzielle Risiken jeglicher Art. Mogliche Preis-
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Verlasslichkeit der Rechnungslegung ausgerichteten Maf3-
nahmen des internen Kontrollsystems stellen sicher, dass
Geschaftsvorfalle in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen
und satzungsmaligen Vorschriften vollstandig und zeitnah
erfasst werden, die Inventur durch Richtlinien ordnungs-
gemal durchgefihrt wird, Vermogensgegenstande und
Schulden im Jahresabschluss zutreffend angesetzt, bewertet
und ausgewiesen werden. Es ist sichergestellt, dass die
Buchungsunterlagen auch durch Funktionstrennungen und
Kontrollprozesse verlassliche und nachvollziehbare Informa-
tionen zur Verfiigung stellen.

Der Abschlussprtifer und sonstige Prifer, z.B. der steuerliche
Betriebsprufer, der Zollpriifer und die Prifer der Sozialver-
sicherungen sind mit prozessunabhéangigen Prifungstatig-
keiten in das Kontrollumfeld einbezogen. Insbesondere die
Prifung des Konzernabschlusses durch den Konzernab-
schlussprifer bildet eine wesentliche prozessunabhangige
Uberwachungsmafnahme im Hinblick auf den Konzern-
rechnungslegungsprozess.

anderungsrisiken, die in einem potenziellen Verlust aufgrund
von nachteiligen Veranderungen des Marktpreises oder
preisbeeinflussender Parameter bestehen, werden durch
Vertragsverhandlungen minimiert. Zur Absicherung des
Liquiditatsrisikos wird regelmaRig ein Uberblick tiber die
Geldaus- und -eingange vermittelt. Zur Minimierung von
Ausfallrisiken verfligt das Unternehmen Uber ein adaquates
Debitorenmanagement.



Konzernlagebericht:

Aus der Sicht der Geschaftsleitung eines Technologieunter-
nehmens sehen wir in Abwagung von Risiken und Chancen

ein Uberwiegen der Chancen fiir die zukiinftige Entwicklung
der Gesellschaft. Auch wenn die unternehmerischen Risiken
standig steigen, die Anforderungen an Produkte permanent

Konzernlagebericht:

Die Anzahl der Aktien betragt 2.954.943 Stiick mit einem
Nennwert von 1 Euro. Es besteht derzeit weder ein bedingtes,
noch ein genehmigtes Kapital und auch kein Aktienrtick-
kaufprogramm. Das gezeichnete Kapital besteht ausschliel3-
lich aus stimmberechtigten, auf den Inhaber bezogenen
Stammaktien. Es gibt weder Stimmrechtsbeschrankungen,
noch Einschrankungen beim Ubertragen der Aktien.
Bestellung und Abberufung des Vorstands erfolgen nach
den gesetzlichen Bestimmungen (§§ 84, 85 AktG.). Das Ver-
glitungssystem der Gesellschaft fir die Vorstande beinhaltet
fixe und variable Gehaltsbestandteile. Die Tantiemen hangen
allein vom erzielten EBIT, bzw. vom Jahresuberschuss ab.

hoher und die Produktlebenszyklen immer kirzer werden,
sind wir der Auffassung, dass vor allem durch Industrie 4.0
als Teilmenge vom Internet of Things (IoT) sich unser Markt-
umfeld insgesamt positiv verandern wird.

Die Hauptversammlung vom 16.02.2017 hat beschlossen,
dass die gemal’ § 285 Nr. 9a Satz 5-9 HGB verlangten An-
gaben im Geschaftsbericht unterbleiben konnen. Bei einem
Kontrollwechsel infolge eines Ubernahmeangebots kdnnen
zudem die fur das Unternehmen essentiellen Lieferantenver-
trage von den Vertragslieferanten gekindigt werden. Diese
Gefahr besteht insbesondere, wenn der Vertragslieferant den
Einstieg eines Wettbewerbers beflirchten muss. Satzungs-
anderungen beddrfen einer Stimmenmehrheit von 75%

der Hauptversammlung. Weitere Angaben nach § 315 Abs.
5 HGB sind im Konzernanhang gemacht.
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Konzernlagebericht:

Verantwortungsbewusste und auf langfristige Wertschop-
fung ausgerichtete Unternehmensfiihrung bestimmen das
Handeln der Leitungs- und Kontrollgremien der FORTEC
Elektronik AG (FORTEC). Der Vorstand berichtet in dieser
Erklarung gemal § 289a Abs. 1 HGB Uber die Unternehmens-
fihrung. Fur die FORTEC wird die Unternehmensfiihrung
neben den rechtlichen Anforderungen und internen Ver-
fahrensanweisungen durch ein hohes Mal} an Selbstver-
antwortung und ethischer Handlungsweise eines jeden
Mitarbeiters gepragt.

Die Unternehmensflihrung der FORTEC als borsennotierte
deutsche Aktiengesellschaft wird in erster Linie durch das
Aktiengesetz und mit Einschrankungen durch die Vorgaben
des Deutschen Corporate Governance Kodex in seiner jeweils
aktuellen Fassung bestimmt. Die Deutsche Bundesregierung
hat am 26. Februar 2002 den Deutschen Corporate Gover-

Landsberg, 23. September 2017

Sandra Maile Bernhard Staller
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nance Kodex verabschiedet. Der Kodex in seiner Fassung
vom Q7. Februar 2017 stellt wesentliche gesetzliche Vor-
schriften zur Leitung und Uberwachung deutscher bdrsen-
notierter Gesellschaften dar und enthalt international und
national anerkannte Standards guter und verantwortungs-
voller Unternehmensfihrung. Ziel der verabschiedeten Leit-
linien ist, die in Deutschland geltenden Regeln transparent
zu machen, um so das Vertrauen der internationalen und
nationalen Anleger, der Kunden, der Mitarbeiter und der
Offentlichkeit in die Unternehmensleitung deutscher Gesell-
schaften zu starken.

Vorstand und Aufsichtsrat der FORTEC konnten nach
pflichtgemaler Prifung die Entsprechenserklarung nach
§ 161 AktG abgeben, die den Aktionaren auf der Website
der Gesellschaft dauerhaft zuganglich gemacht ist.

Jorg Traum
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Konzernbilanz: 1. Aktiva/Total assets

in Euro Anhang/ Konzernbilanz/ Konzernbilanz/ Konzernbilanz/
Notes Consolidated Consolidated Consolidated
balance sheet balance sheet balance sheet
01.07.2015 30.06.2016 30.06.2017
e N A
I. Erworbene Firmenwerte/Goodwill 5.868.264 5.239.899 5.224.921
IIl. Immaterielle Vermogenswerte/Intangible assets 7 1.216.963 194.327 254.094
Ill. Sachanlagevermdgen/Tangible assets 7 2.144.635 2.266.232 2.063.248
IV. Finanzielle Vermogenswerte/Financial assets 8 95.780 95.780 95.780
V. Langfristige Forderungen/Accounts receivables 9 463.867 63.652 74.601
VI. Latente Steuern/Deferred taxes 18 282.386 327.302 329.320
10.071.896 8.187.192 8.041.964
e N A
. Vorréte/Inventories 16.733.449 18.289.323 17.545.046
II. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen/ 11 8.168.858 7.433.006 7.122.347
Accounts receivables
Ill. Steuerforderungen/Tax receivables 11 725.266 1.281.857 1.484.298
IV. Sonstige Vermogenswerte/Other assets 11 353.859 549.944 549.580
V. Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente/ 12 5.728.148 4.336.016 5.655.491
Cash on hand and cash equivalents
31.709.581 31.890.146 32.356.762
Summe Aktiva/Total assets 41.781.477 40.077.338 40.398.726
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Konzernbilanz: 2. Passiva/Total equity and liabilities

in Euro

Anhang/
Notes

Konzernbilanz/
Consolidated
balance sheet
01.07.2015

Konzernbilanz/
Consolidated
balance sheet
30.06.2016

Konzernbilanz/
Consolidated
balance sheet
30.06.2017

|. Gezeichnetes Kapital/Subscribed capital 2.954.943 2.954.943 2.954.943
II. Kapitalricklage/Capital reserve 13 8.689.364 8.689.364 8.689.364
IIl. Umrechnungsdifferenzen/Exchange differences 14 1.866.614 1.394.143 976.883
IV. Sonstige Ricklagen/Other comprehensive income 14/30 8.518.189 10.034.074 11.138.580
V. Jahresiiberschuss/Net income 14 2.993.357 2.877.472 4.259.877
V1. Den Gesellschaftern des Mutterunternehmens zurechenbar/ 25.022.466 25.949.996 28.019.646
Shareholders' equity
Eigenkapital gesamt/Company capital 25.022.466 25.949.996 28.019.646

B. Langfristige Verbindlichkeiten/Long-term liabilities

|. Langfristige Bankverbindlichkeiten/Bank liabilities 15/17 4.583.332 4.166.664
II. Langfristige Rickstellungen/Verbindlichkeiten/ 16 369.728 390.815 203.567

Other provisions
IIl. Latente Steuerverbindlichkeiten/Deferred taxes 18 826.976 373.744 307.032
1.196.704 5.347.891 4.677.263

C. Kurzfristige Verbindlichkeiten/Short-term liabilities

I. Verbindlichkeiten gg. Kreditinstituten/Bank liabilities 15/17 1.000.000 1.540.777 416.668
II. Verbindlichkeiten aus Lief./Leistungen/Trade payables 17 3.629.388 3.099.442 3.556.986
1I. Steuerverbindlichkeiten/Accruals for other taxes 17 1.216.674 2.123.806 1.592.653
IV. Sonstige Rickstellungen/Other provisions 16 140.376 243.826 215.332
V. Sonstige Verbindlichkeiten/Other liabilities/accruals 17 9.575.869 1.771.599 1.920.178

15.562.307 8.779.451 7.701.816
Summe Passiva/Total Equity and Liabilities 41.781.477 40.077.338 40.398.726
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Konzern-Gesamtergebnisrechnung/

Consolidated statement of comprehensive income

in Euro

Anhang/
Notes

Konzern GuV
Consolidated
income-statement
01.07.15- 30.06.16

Konzern GuV
Consolidated
income-statement
01.07.16 - 30.06.17

1. Umsatzerlose/Sales revenues - 78.176.168 78.519.096

2. Erhéhung Bestand unfertige Erzeugnisse/ 132.622 -261.479
Increase in finished goods/work in process
3. Sonstige betriebliche Ertrdge/Other operating income 22 1.669.159 1.249.253
4. Materialaufwand/Cost of material 23 54.974.756 53.791.323
5. Personalaufwand/Personnel expenses 24 12.128.617 12.474.745
6. Abschreibungen/Depreciation 25 2.013.842 532.748
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen/ 26 6.999.136 7.210.174
Other operating expenses
8. Betriebsergebnis/Operating result - 3.861.598 5.497.880
9. Beteiligungsertrage/Dividends 29.700 148.038
10. Sonstige Zinsen u. dhnliche Ertrage/ 27 43.885 11.280
Other interest and similar income
11. Zinsen u. dhnliche Aufwendungen/ 27 44.871 55.686
Other interest and similar expenses
12. Ergebnis vor Ertragsteuern/Results from ordinary activities 3.890.312 5.601.512
13. Ertragsteueraufwand/Taxes on income 28 1.012.839 1.341.635

14. Jahresiiberschuss/Net income

Sonstiges Ergebnis/Other result

4.259.877

15. Martktwertanderungen von zur Verauf3erung
verfiigbaren Vermogenswerten (erfolgsneutral)/Change of market
value of assets available for sale (not effecting income)

14

2.877.472
0

o I

16. Wahrungsumrechnungsdifferenzen (erfolgsneutral)/Exchange rate 30 -472.470 -402.283
differences (not effecting income)
17. Sonstiges Ergebnis/Other results -472.470 -402.283
18. Gesamtergebnis/Total result - 2.405.002 3.857.594
19. Zuordnung des Gewinns/Assignment of profit:
Eigentiimer des Mutterunternehmens 2.877.472 4.259.877
Anteile anderer Gesellschafter/Shares other shareholders 0 0
20. Zuordnung des Gesamtergebnisses/Assignment of total result
Eigentiimer des Mutterunternehmens 2.405.002 3.857.594
Anteile anderer Gesellschafter/Shares other shareholders 0 0
21. Ergebnis je Aktie/Earnings per Share
unverwassert/Basic 097 1,44
verwassert/Diluted 0,97 1,44
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Konzern-Eigenkapitalveranderungsrechnung/

Consolidated statement of changes in equity

in Euro

Gezeich- Kapital- Wahrungs- Sonstige Riicklagen Gesamt Nicht
netes riicklage umrechnungs- beherr-
Kapital differenz Markt- Gewinn- schenfie
- Anteile

bewer- riicklage/

tungs- Gewinn-

riicklage vortrag

Gesamtes
Eigenkapital

Stand 30.06.2015 2.954.943 | 8.689.364 1.866.614 - 10.281.514 23.792.435 - 23.792.435

IAS 8 Anpassung 1.230.032 1.230.032
Stand 30.06.2015 2954943 | 8.689.364 1.866.614 11.511.546 25.022.466 0 25.022.466
(angepasst an DPR)
Gesamtergebnis -472.470 2.877.472 2.405.002 2.405.002
2015/2016
Dividenden- -1.477.472 -1.477.472 -1.477.472
zahlungen
0 0 -472.470 1.400.001 927.530 0 927.530
Stand 30.06.2016 2.954.943 | 8.689.364 1.394.143 - 12.911.547 25.949.996 - 25.949.996
Gesamtergebnis -417.261 4.259.877 3.842.616 3.842.616
2015/2016
Dividenden- -1.772.966 -1.772.966 -1.772.966
zahlungen
-417.261 2.486.911 2.069.650 2.069.650

Stand 30.06.2017 2.954.943 | 8.689.364 976.883 - 15.398.458 28.019.646 - 28.019.646
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Konzern-Kapitalflussrechnung/

Consolidated cash-flow statement

in Euro

Anhang/Notes

2015/2016

2016/2017

1. Jahrestberschuss 2.877.472 4.259.877
2. Abschreibungen auf
a) Sachanlagen und immaterielle Anlagengegenstande 1.513.842 532.748
b) Goodwill/Firmenwerte 500.000 0
3. Korrektur andere zahlungsunwirksame Transaktionen -235.280 -457.433
4. Abnahme (VJ Zunahme) der Vorrate -1.555.873 744.276
5. Abnahme (VJ Zunahme) der Forderungen aus Lieferungen und -16.824 108.583
Leistungen und sonstigen Forderungen
6. Zunahme (VJ Abnahme) der Verbindlichkeiten aus -529.945 457.544
Lieferungen und Leistungen
7. Abnahme (VJ Zunahme) der kurzfristigen Verbindlichkeiten 303.836 -411.069
8. Zunahme (VJ Abnahme) der langfristigen Forderungen 400.216 -10.949
9. Abnahme (VJ Zunahme) der langfristigen Verbindlichkeiten 21.087 -187.248
Cashflow aus dem operativen Bereich 31 3.278.530 5.036.329
I N N N
1. Investitionen in Sachanlagevermdgen und immaterielle -671.949 -475.049
Anlagengegenstande
2. Erwerb Tochterunternehmen abzuglich tibernommener -7.572.222 0
liquider Mittel
3. Investitionen in Finanzanlagen 0 0
4. Erldse aus den Abgéngen von Sachanlagevermdgen 21.554 19.068
Cashflow aus dem Investitionsbereich 31 -8.222.617 -455.981
I R N A
1. Bankdarlehen inkl. kurzfristige Kontokorrentverbindlichkeiten 5.124.109 -1.540.777
2. Gewinnausschittung -1.477.472 -1.772.966
Cashflow aus dem Finanzierungsbereich 3.646.637 -3.313.743

IV. Nettozunahme (VJ Abnahme) der Zahlungsmittel -1.297.449 1.266.605
und Zahlungsmitteldquivalente

Zahlungsmittel/-dquivalente p. 30.06.2016 (VJ 30.06.2015) 5.728.148 4.336.016
Wechselkursbedingte Anderungen auf Zahlungsmlttel -94.682 52.870
V. Zahlungsmittel/-dquivalente p. 30.06.2017 (VJ 30.06.16) _
Zusammensetzung des Finanzmittelfonds

Kasse 19.706 23.843
Bankguthaben 4.316.310 5.631.648
Finanzmittel am Ende der Periode 12 4.336.016 5.655.491
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Konzernanhang:

Die FORTEC Elektronik AG, Landsberg, Deutschland (im
Folgenden "FORTEC AG"), erstellt in Anwendung von § 315 a
HGB einen Konzernabschluss nach den Vorschriften der am
Abschlussstichtag glltigen International Financial Reporting
Standards (IFRS) des International Accounting Standards
Board (IASB), London, sowie den Interpretationen des
International Financial Reporting Interpretations Committe
(IFRIC), wie sie in der Européischen Union zum 30.06.2017
anzuwenden sind. Grundlage hierfir ist die sich aus § 315a
Abs.1 HGB in Verbindung mit Artikel 4 der Verordnung (EG)
Nr. 1606/2002 des Europaischen Parlaments und des Rates
vom 19. Juli 2002 betreffend die Anwendung internationaler
Rechnungslegungsstandards ergebende Verpflichtung. Es
wurden alle zum Bilanzstichtag verpflichtend anzuwenden-

den Standards berlcksichtigt. Daneben werden Gber die Ab-
gabepflichten nach IFRS hinaus alle nach § 315 a Abs. 1 HGB
geforderten Angaben und Erlauterungen veroffentlicht, die
das deutsche Handelsrecht im Falle eines nach IFRS zu er-
stellenden Konzernabschlusses zusétzlich verlangt.

Der Konzernabschluss der FORTEC AG wurde gerundet in
Euro erstellt, insofern kdnnen geringfigige, nicht wesentliche
Rundungsdifferenzen entstehen. Die Konzern-Gewinn- und
Verlustrechnung ist nach dem Gesamtkostenverfahren
erstellt worden. Sofern in der Konzern-Gewinn- und Verlust-
rechnung sowie in der Konzernbilanz einzelne Posten zur Ver-
besserung der Klarheit zusammengefasst werden, werden
sie im Anhang aufgegliedert und erldutert.

Neue Rechnungslegungsvorschriften

Das IASB bzw. das IFRIC haben die nachfolgend aufgefiihrten
Standards, Interpretationen und Anderungen verabschiedet,
die fUr das Geschaftsjahr 2016/2017 noch nicht verpflichtend
anzuwenden sind. Eine vorzeitige Anwendung dieser Neure-
gelungen ist nicht erfolgt. Die FORTEC AG analysiert derzeit

die Auswirkungen der neuen Standards auf die Darstellung
ihrer Vermogens-, Finanz- und Ertragslage bzw. der Cash-
flows. Im Geschaftsjahr wurden keine Standards endorsed,
die erstmals anzuwenden waren.

Folgende vom IASB verdffentlichte Standards waren im Geschéftsjahr noch nicht anzuwenden:

IFRS 9

"Finanzinstrumente" (Klassifizierung und Bewertung
sowie Bilanzierung von finanziellen Verbindlichkeiten
und Ausbuchungen), veréffentlicht im November 2016
Anwendung fiir Geschéftsjahre ab 01.01.2018

IFRS 14

regulatorische Abgrenzungsposten,

veroffentlicht im Januar 2014

geplante Anwendung fiir Geschéftsjahre ab 01.01.2016
(auf Entscheidung der EU)

IFRS 15

Umsatzerlose aus Vertragen mit Kunden,
veroffentlicht im Oktober 2016

Anwendung fiir Geschéftsjahre ab 01.01.2018
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IFRS 16

Leasing, veroffentlicht im Januar 2016
(Endorsement erwartet: V/2017)

Anwendung fiir Geschéftsjahre ab 01.01.2079

IFRS 17

Versichungsvertrage, veroffentlicht im Mai 2017
(Endorsement erwartet: offen)

Anwendung fiir Geschéftsjahre ab 01.01.2021

Anderungen IFRS 10 und IAS 28

Verkauf oder Beleihung von Vermdgen zwischen
Investor und seinen Partnern oder Joint Venture
(auf ungewiss verschoben)



Anderung IAS 12

Anerkennung von latenten Steuern bei unrealisierten
Verlusten, veroffentlicht am 19. Januar 2016
(Endorsement erwartet 1V/2017)

Anwendung fiir Geschéftsjahre ab 01.01.2017

Anderung IAS 7 Wesentlichkeit

veroffentlicht am 29. Januar 2016
(Endorsement erwartet 1V/2017)

Anwendung fiir Geschéftsjahre ab 01.01.2017

IFRS 15

Klarstellung Umsatzerlose, veroffentlicht April 2016
(Endorsement erwartet 1V/2017)

Anwendung flir Geschéftsjahre ab 01.01.2018

Anderung IFRS 2

Klassifikation und Bewertung von Transaktionen bei
anteilsbasierten Vergitungen, veroffentlicht Juni 2016
(Endorsement erwartet 1V/2017)

Anwendung fiir Geschéftsjahre ab 01.01.2018

Anderung IFRS 4

Anpassung IFRS 9 Finanzinstrumente mit IFRS 4
Versicherungsvertrage, veroffentlicht September 2016
(Endorsement erwartet 1V/2017)

Anwendung fiir Geschéftsjahre ab 01.01.2018

Konzernanhang:

Einzeln erworbene immaterielle Vermégenswerte (ohne
Goodwill) sowie das Sachanlagevermdégen werden zu An-
schaffungskosten vermindert um die kumulierten Abschrei-
bungen bewertet (Anschaffungskostenmodell IAS 16.30)
und Uber die voraussichtliche Nutzungsdauer planmaliig
abgeschrieben. Die Nutzungsdauer wurde bei Software mit
3-5 Jahren, bei Gebauden mit 10-20 Jahren, bei Fahrzeugen
mit 3-6 Jahren, bei Werkzeugen mit 2-4 Jahren, bei der Biro-
einrichtung mit 3-5 Jahren und bei der Betriebs- und Ge-
schéftsausstattung mit 4-10 Jahren angesetzt. Reparatur-

Jahrl. Verbesserung IFRS (2014-2016)
veroffentlicht im Dezember 2016
(Endorsement erwartet 1V/2017)

Anwendung fiir Geschéftsjahre ab 01.01.2018

IFRIC 22

Fremdwahrungstransaktionen und Vorausschau, veroffent-
licht im Dezember 2016 (Endorsement erwartet [V/2017)
Anwendung fiir Geschéftsjahre ab 01.01.2018

IFRIC 23

Unsicherheit bei Einkommensteuer, veroffentlicht
im Juni 2017 (Endorsement erwartet 2017)
Anwendung fiir Geschéftsjahre ab 01.01.2079

Anderung IAS 40

Ubertragung von als Finanzinvestition gehaltenen
Immobilien, verdffentlicht im Dezember 2016
(Endorsement erwartet 1V/2017)

Anwendung fiir Geschéftsjahre ab 01.01.2018

kosten werden als Aufwand verrechnet. Zum Bilanzstichtag
war der erzielbare Ertrag fir die Gegenstande des Sachan-
lagevermogens nicht unter ihren Buchwert gesunken. Als
Abschreibungsmethode kommt ausschlielilich die lineare
Abschreibung zur Anwendung. Zugange werden pro rata
temporis abgeschrieben. Geringwertige Vermogensgegen-
stande werden linear Uber 5 Jahre abgeschrieben. Die Buch-
werte werden zu jedem Bilanzstichtag auf etwaige objektive
Anhaltspunkte fiir eine Wertminderung hin dberprift. Die
langfristigen finanziellen Vermégenswerte sind Beteili-
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Konzernanhang:

gungen. Soweit fur diese Gesellschaften kein aktiver Markt
existiert und sich Fair Values nicht mit vertretbarem Aufwand
verlasslich ermitteln lassen, werden sie mit ihren jeweiligen
Anschaffungskosten gezeigt. Soweit Hinweise auf niedrigere
Fair Values bestehen, werden diese angesetzt. Es besteht
derzeit keine Absicht, diese finanziellen Vermogenswerte zu
verauBern. Das Vorratsvermdgen wird zu Anschaffungs- bzw.
Herstellungskosten bewertet. Bei Preisdnderungen werden
die Mischpreise entsprechend verandert. Es kam damit die
Durchschnittsmethode zur Anwendung. Das Niederstwert-
prinzip wurde beachtet. Sofern der NettoverauRerungswert
unter die Anschaffungskosten sank, wurde der niedrigere
Nettoveraulerungswert der Bewertung zu Grunde gelegt.
Finanzierungskosten sind nicht aktiviert.

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, Steuerfor-
derungen und die sonstigen Vermogenswerte werden zum
Nominalbetrag angesetzt. Notwendige Wertberichtigungen
wurden aktiv abgesetzt. Einzeln abgrenzbare Debitoren-
risiken wurden dabei separat beurteilt. Die Bewertung der
Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente erfolgt zum
Nennwert. Riickstellungen wurden unter Beachtung des
Grundsatzes der bestmoglichen Schatzung gemal IAS 37
mit den Betragen gebildet, mit denen die Gesellschaft voraus-
sichtlich in Anspruch genommen wird. Eventuell erforderliche
Abzinsungen wurden vorgenommen.

Verbindlichkeiten wurden mit ihrem Fair Value angesetzt.
Latente Steuern werden auf temporére Differenzen zwischen
den Ansatzen in der Konzernbilanz und den steuerlichen
Werten gebildet. Es wurde eine zukiinftige durchschnittliche
Ertragssteuerbelastung (KSt, SolZ und GewSt) mit 29,0 %
(VJ: 29,0 %) zugrunde gelegt.

Transaktionen in Fremdwahrungen werden zu dem zum
Transaktionszeitpunkt giltigen Wechselkurs in Euro umge-
rechnet. Am Bilanzstichtag vorhandene monetéare Vermo-
genswerte und Schulden in Fremdwahrungen werden zu dem
am Bilanzstichtag geltenden Umrechnungskurs in Euro um-
gerechnet. Die Wahrungsdifferenzen werden erfolgswirksam
erfasst. Die Jahresabschlisse der auslandischen Konzern-
tochtergesellschaften werden gemaf IAS 21 nach dem
Konzept der funktionalen Wahrung in Euro umgerechnet. Die
funktionale Wahrung der Auslandsgesellschaften ist jeweils
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die Landeswahrung, da die Gesellschaften ihr Geschaft in
finanzieller, wirtschaftlicher und organisatorischer Hinsicht
selbststandig betreiben. Vermogenswerte und Schulden
werden deshalb zum am Bilanzstichtag gltigen Stichtags-
kurs, Aufwendungen und Ertrage zum Jahresdurchschnitts-
kurs umgerechnet (modifizierte Stichtagskursmethode).

Ertrage werden — unabhangig vom Zahlungszeitpunkt —
beriicksichtigt, wenn die Leistung erbracht ist. Sie werden
mit dem beizulegenden Zeitwert der erhaltenen oder zu be-
anspruchenden Gegenleistung bewertet. Zinsertrage werden
zeitproportional erfasst. Im Geschaftsjahr angefallene
Fremdkapitalkosten werden als Aufwand erfasst, da die Vor-
aussetzungen fur eine Aktivierung nicht vorliegen.

Die Gliederungsvorschriften werden gegeniber dem Vorjahr
beibehalten. Als kurzfristig werden Vermogenswerte und
Schulden angesehen, wenn sie innerhalb eines Jahres fallig
sind. Forderungen und Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen sowie Vorrate werden grundsatzlich als kurz-
fristige Posten ausgewiesen. Latente Steueranspriiche bzw.
-verbindlichkeiten werden grundsétzlich als langfristig geman
IAS 1.56 dargestellt. Die Aufstellung des Konzernabschlusses
unter Beachtung der IFRS erfordert, dass Ermessensent-
scheidungen getroffen und Schatzungen verwendet werden,
die sich auf die Hohe des Buchwertes der bilanzierten Ver-
mogenswerte und Verbindlichkeiten, der Ertrage und Auf-
wendungen sowie der Eventualverbindlichkeiten auswirken.
In Einzelfallen konnen die tatsachlichen Werte von den ge-
troffenen Ermessensentscheidungen und Schatzungen ab-
weichen. Anderungen werden erfolgswirksam beriicksichtigt,
sobald bessere Informationen zur Verfligung stehen. Die
Schéatzunsicherheiten beziehen sich im Wesentlichen auf
den Ansatz und Bewertung von Vermogenswerten und Ver-
bindlichkeiten, von denen ein nicht unwesentliches Risiko in
den kommenden Geschéftsjahren ausgehen kann.

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen werden
auf Grundlage einer Schéatzung der Einbringlichkeit hinsicht-
lich einer moglichen pauschalierten Einzelwertberichtigung
Uberpriift. Die Hohe der Riickstellungen fiir Gewéhrleis-
tungsverpflichtungen wird auf Grund der Schatzung der

zu erwartenden Kosten und der Wahrscheinlichkeit des
Eintritts ermittelt. Dabei werden Vergangenheitswerte sowie



die laufenden Verfahren dberprtift. Die Deutsche Priifstelle
fur Rechnungslegung (DPR) hat den Konzernabschluss
30.06.2015 nach IFRS im Laufe des Kalenderjahres geprift
und im Februar 2017 endgiltig festgestellt, dass im Konzern-
abschluss der FORTEC Elektronik Aktiengesellschaft,
Landsberg am Lech, die zum 30. Juni 2015 vorgenommene
Erstkonsolidierung der Data Display GmbH methodische
Fehler in Bezug auf die nach IFRS 3.4 anzuwendende Er-
werbsmethode enthalt.

Es sind nachtragliche Korrekturen vorzunehmen, die sich
wie folgt auswirken:

Feststellung der DPR: In der Konzernbilanz 30.06.2015 wurde
keine Verbindlichkeit aus einer am 22. September 2014
erworbenen und zum 30. Juni 2015 ausgeibten Verkaufs-
option eines nicht beherrschenden Anteilseigners der Data
Display GmbH ausgewiesen. Dies verstollt gegen IAS 32.23,
wonach eine Verpflichtung zum Kauf eigener Eigenkapital-
instrumente eine finanzielle Verbindlichkeit begriindet, die mit
dem Barwert des Auslibungspreises der Verkaufsoption
anzusetzen ist. Zum Zeitpunkt der Aufstellung des Konzern-
abschlusses wurde eine Abschlagszahlung auf den geschul-
deten Kaufpreis in Hohe von 5,4 Mio. Euro vereinbart.

KorrekturmalBnahme: In der Konzernbilanz zum Abschluss-
stichtag 30.06.2015 wurde anstelle der nach IAS 32.23 an-
zusetzenden Verbindlichkeit von 5,4 Mio. Euro dieser Betrag
als Anteil anderer Gesellschafter verbucht. Es findet somit
nach Korrektur in der Bilanz per 30.06.2015 ein Passivtausch
auf eine Erhohung des tatsachlich bezahlten Betrages in
Hohe von 7,5 Mio. Euro mit entsprechender Verbuchung des
Goodwills und der immateriellen Vermogensgegenstande
statt.

Feststellung der DPR: Fir die zu erwartende positive
Ergebnismarge aus den erworbenen Auftragsbestanden
wurde entgegen IFRS 3.10 kein immaterieller Vermogens-
wert angesetzt.

KorrekturmalBnahme: Fir die zu erwartende positive Ergeb-
nismarge aus den erworbenen Auftragsbestanden hatte
nach IFRS 3.10 in der Bilanz per 30.06.2015 ein immaterieller
Vermogenswert in Hohe von Euro 972.640 mit entsprechen-

der BerUcksichtigung von passiven latenten Steuern in Hohe
von 291.792 Euro angesetzt werden mussen, der im Folge-
jahr wieder komplett abzuschreiben ist. Auf Sicht der letzten
zwei Geschéftsjahre gibt es daher in Summe keine materiel-
len Auswirkungen auf das Ergebnis.

Feststellung der DPR: Die am 1. Oktober 2014 erworbenen
50 % der Anteile an der Data Display GmbH wurden entgegen
IFRS 3.42 nicht mit dem beizulegenden Zeitwert zum Zeit-
punkt der Erstkonsolidierung, sondern mit ihren historischen
Anschaffungskosten angesetzt.

KorrekturmalBnahme: Der historische Anschaffungspreis
vom 01.10.2014 war deutlich niedriger als der beizulegende
Zeitwert per 30.06.2015. Eine Korrektur der Fehlerfeststellung
der DPR fiihrt zu einem grundsatzlich nicht abschreibungs-
fahigen Goodwill in Hohe von Euro 2.559.198 auf der Aktiv-
seite der Bilanz bei einer gleichzeitigen Verlangerung des
Eigenkapitals auf der Passivseite der Bilanz per 30.06.2015.
Die Auswirkungen wurden in einer Eroffnungsbilanz zum
01.07.2016 gemal IFRS 1.10f ausgewiesen. Die Auswir-
kungen zum 01.07.2015 sind in der Eréffnungsbilanz dar-
gestellt.
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Konzernanhang:

In diesen Konzernabschluss werden neben dem Die FORTEC AG halt an diesen Gesellschaften jeweils 100 %
Mutterunternehmen die deutschen Tochterunternehmen der Anteile, hat unmittelbar die Mehrheit der Stimmrechte
- Blum Stromversorgungen GmbH, Krumbach inne und Ubt somit Beherrschung i.S.d. IFRS 10.6 aus. Die
- Emtron electronic GmbH, Nauheim Abschlisse von Tochterunternehmen sind im Konzernab-
- ROTEC technology GmbH, Rastatt schluss ab dem Zeitpunkt enthalten, an dem die Beherr-
- AUTRONIC Steuer- und Regeltechnik GmbH, Sachsenheim  schung beginnt. Die Einzelabschlisse dieser Tochterunter-
- Data Display GmbH, Germering (als Teilkonzern) nehmen sind auf den Stichtag des Konzernabschlusses
aufgestellt und wurden von unabhangigen Wirtschaftsprifern
sowie die auslandische Gesellschaft: gepriift und mit uneingeschrankten Bestatigungsvermerken
- ALTRAC AG, Wiirenlos, Schweiz versehen, bzw. priferisch durchgesehen. Die wichtigsten
Kennzahlen nach IFRS der in den Konzernabschluss einbe-
einbezogen. zogenen Unternehmen (vor Konsolidierung) ergeben sich

zum 30.06.2017 aus folgender Tabelle:

in TEuro FORTEC Blum SV Emtron ROTEC AUTRONIC ALTRAC Data Display
AG GmbH GmbH GmbH GmbH AG GmbH
(Teilkonzern)

Umsatz 19.563 69 16.619 2.862 4133 4.180 33.149
Vorjahr 20.864 111 16.382 2.252 4.695 5.241 30.495
Betriebsergebnis (EBIT) 506 46 1.138 108 26 -153 3.827
Vorjahr 869 14 1.486 163 147 -29 2.944
Finanz-/Beteiligungsergebnis 1.911 5 37 -5 141 13 2
Vorjahr 2.470 4 31 -10 -7 9 -968
Steuern 169 14 351 25 8 -17 793
Vorjahr 236 2 472 22 39 -97 630
Jahresergebnis (nach IFRS) 2.246 37 823 79 159 -121 3.036
Vorjahr 3.103 16 1.045 132 100 77 1.346

Damit wurden alle wesentlichen Tochterunternehmen konsolidiert.
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Die Beteiligungsansatze aller in den Konzernabschluss einbezogenen Tochterunternehmen ergeben sich aus nachfolgender

Tabelle:

Blum SV
GmbH
Sitz: Krumbach
Firmenwert (IFRS) (Euro) 69.339
Vorjahr 69.339

Nominalwert der
Beteiligung (Euro) 250.000
Vorjahr 250.000
Eigenkapital (Euro) 520.108
Vorjahr 483.079
Kapital-/Stimmanteil 100,00%
Vorjahr 100,00%

Organschaft

umsatzsteuerlich ja
Gewerbesteuerlich nein
korperschaftsteuerlich nein
Erwerb 17.12.1992

Der Teilkonzern Data Display GmbH beinhaltet folgende Gesellschaften:

Gesellschaft
Distec GmbH

Display Technology Ltd.

Apollo Display Technologies Corp.

Apollo Ronkonkoma Inc.

Data Display Solution GmbH & Co. KG

Data Display Solution Verwaltung GmbH

Emtron
GmbH

Nauheim

167.146
167.146

250.000
250.000

8.525.352
7.702.048

100,00%
100,00%

ja
nein
nein

17.12.1998

ROTEC
GmbH

Rastatt

250.000
250.000

537.032
458.298

100,00%
100,00%

ja
nein
nein

02.07.2003

Sitz

Germering
GroRbritannien
USA

USA
Horselberg-Hainich

Horselberg-Hainich

AUTRONIC Data Display ALTRAC
GmbH (Teilkonzern) AG
Sachsenheim Germering Wiirenlos (CH)
0 2.559.198 2.429.238

0 2.559.198 2.444.216

250.000 6.000.000 160.000
250.000 6.000.000 160.000
1.063.624 17.671.635 2.877.506
904.659 16.936.311 3.016.313
100,00% 100,00% 100,00%
100,00% 100,00% 100,00%

ja nein nein

nein nein nein

nein nein nein
01.01.2004 30.06.2015 30.08.2000

Kapitalanteil 30.06.2017 in %; gehalten von
100 % Data Display

100 % Data Display

100 % Data Display

100 % Apollo Display Technologies Corp.
100 % Data Display

100 % Data Display
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Konzernanhang:

Der Stichtag der Einzelabschlisse der einbezogenen Kon-
zernunternehmen entspricht dem Stichtag des Konzernab-
schlusses (30.06.2017). Die FORTEC AG halt ferner zum
Bilanzstichtag 36,6 % (VJ: 36,6 %) des Stammkapitals der
Advantec Electronics B.V., Oudenbosch (NL) sowie 25 % an
der Advantec B.V,, Oudenbosch (NL). Die Gesellschaften
stellen keine Tochterunternehmen im Sinne des IAS 27.13
dar, da kein Beherrschungsverhaltnis vorliegt. Zudem sind
die Advantec Electronics B.V. und die Advantec B.V keine
assoziierten Unternehmen gemaf IAS 28.2 iV.m. IAS 28.6,
da der Indikatorenkatalog des IAS 28.7 nicht einschlagig ist.
Bei Anteilen an Unternehmen zwischen 20 und 50 % der
Stimmrechte wird zwar grundsatzlich davon ausgegangen,
dass es sich um assoziierte Unternehmen handelt, es sei

Konzernanhang:

Entsprechend der gesetzlichen Vorschriften wurden die Ab-
schlUsse der einzelnen Unternehmen zur Einbeziehung in den
Konzernabschluss einheitlich nach den fiir die FORTEC AG
geltenden Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden aufge-
stellt bzw. fur die Konsolidierung an diese Grundséatze an-
gepasst. Gleichartige Posten wurden zusammengefasst.
Konzerninterne Forderungen und Verbindlichkeiten wurden
eliminiert; im Zuge der Erfolgskonsolidierung wurden die
Innenumsétze und konzerninterne Ertrage mit den auf sie
entfallenden Aufwendungen verrechnet.

Konzernanhang:

Die Kapitalkonsolidierung erfolgte gemal IFRS 3 nach der
Erwerbsmethode durch Verrechnung der "fair values" der
Anteile mit dem anteiligen Eigenkapital der in den Konzern-
abschluss einbezogenen Tochterunternehmen zum Zeitpunkt
des Erwerbs. Der Unterschiedsbetrag entféllt bei der Blum
Stromversorgungen GmbH ganzlich auf den Goodwill, da die
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denn, die Vermutung des maligeblichen Einflusses ist wider-
legt. Von Letzterem gehen wir bei den betroffenen Unter-
nehmen aus, weil keinerlei Gremienzugehorigkeiten bestehen,
wir nicht an deren wichtigen Entscheidungsprozessen
teilnehmen, keine wesentlichen Geschaftsvorfalle zwischen
uns und den Unternehmen bestehen, kein Austausch von
Flhrungspersonal stattfindet und keine bedeutenden tech-
nischen Informationen bereitgestellt werden. Daher unter-
bleibt eine Konsolidierung der beiden Unternehmen. Die
AUTRONIC Steuer- und Regeltechnik GmbH halt 100 % an
der tschechischen ALLTRONIC elektronické stavebni
skupiny a komponenty s.r.o., Dysina. Diese Gesellschaft wird
wegen untergeordneter Bedeutung fiir den Konzern nicht
konsolidiert.

Der Konzern bilanziert Unternehmenszusammenschlisse
nach der Erwerbsmethode, wenn der Konzern die Beherr-
schung erlangt hat. Die beim Erwerb Ubertragene Gegen-
leistung sowie das erworbene identifizierbare Nettovermogen
werden grundsatzlich zum beizulegenden Zeitwert bewertet.
Ein Gewinn aus einem Erwerb zu einem Preis unter dem
Marktwert wird unmittelbar im Gewinn oder Verlust erfasst.
Transaktionskosten werden sofort als Aufwand erfasst. Die
Ubertragene Gegenleistung enthalt keine mit der Erflllung
von zuvor bestehenden Beziehungen verbundenen Betrage.

beizulegenden Zeitwerte der erworbenen Vermdgensgegen-
stande und Schulden mit ihren Buchwerten Ubereinstimmen.
Bei der Emtron electronic GmbH entfallt der Unterschiedsbe-
trag auf stille Reserven im Anlagevermdgen, auf anrechen-
bare Kdrperschaftsteuer und auf den Goodwill. Bei der
ALTRAC AG befinden sich stille Reserven im Anlagever-



maogen sowie im Goodwill. Bei der Data Display entféllt der
Unterschiedsbetrag auf den Goodwill und auf stille Reserven
auf den Warenbestand. Die sich aus der Kapitalkonsolidie-
rung ergebenden Unterschiedsbetrage sind — soweit sie
nicht auf stille Reserven entfallen — als Goodwill im Anlage-

Erlauterungen zu den einzelnen

Die Konzernbilanz ist in Anwendung von IAS 1 nach lang-
und kurzfristigen Vermogenswerten und Schulden gegliedert.
Als kurzfristig werden solche Vermodgenswerte und Schulden

Konzernanhang:

Der ausgewiesene Goodwill resultiert aus den Erwerben der
Tochtergesellschaften ALTRAC AG, Blum Stromversorgungen
GmbH, Emtron electronic GmbH sowie der Data Display
GmbH. Als zahlungsmittelgenerierende Einheiten (ZGE,
engl. CGU) wurden wie im Vorjahr die Segmente "Daten-
visualisierungssysteme" und "Stromversorgungen"” fir das
Geschaftsjahr 2016/2017 identifiziert. Der Buchwert des
Goodwill fir Stromversorgungen verandert sich von TEuro
2.680 auf TEuro 2.665. Der CGU Stromversorgung sind die
Gesellschaften FORTEC, Emtron, Blum und Altrac mit einem
Jahreslberschuss von TEuro 972 zuzuordnen. Die Differenz
des Goodwill zum Vorjahr beruht in Hohe von TEuro 15

(VJ: TEuro 128) auf dem Wechselkursanstieg des Schweizer
Franken gegenliber dem Vorjahr im Rahmen des Beteili-
gungsansatzes der ALTRAC AG. Die Wechselkursdifferenz
wird erfolgsneutral ins Eigenkapital eingestellt. Der Buch-
wert des Goodwill fiir Datenvisualisierung in Hohe von Euro
2.559.198 ergibt sich aus dem Kauf der Anteile an der Data
Display in den Geschaéftsjahren 2014/2015 und 2015/2016
mit einem zuzuordnenden Jahresuberschuss von TEuro
3.288. Anstelle einer planmaRigen Abschreibung des sich
bei der Kapitalkonsolidierung ergebenden Goodwill wird

ein evtl. sich ergebender niedriger Wert ausschliellich auf
Basis eines Impairment-Tests geman IAS 36 iV.m. IFRS 3
ermittelt. Der jahrliche Werthaltigkeitstest erfolgt am Ende

vermogen ausgewiesen. Der Goodwill wird als Vermogens-
wert erfasst und jahrlich auf eine Wertminderung hin tber-
prift (Impairment-Test). Jede Wertminderung wird sofort
erfolgswirksam erfasst.

Bilanzpositionen

angesehen, die innerhalb eines Jahres fallig sind. Entspre-
chend IAS 1.56 werden die latenten Steuern als langfristige
Vermogenswerte und Schulden ausgewiesen.

des vierten Quartals des Geschéftsjahres auf Basis der Zah-
lungsmittel generierenden Einheiten Stromversorgung und
Datenvisualisierung. Fur die Altrac AG, die teilweise der CGU
Stromversorgung zuzuordnen ist, hat die SEFID Treuhand &
Revision, Schweiz, den Unternehmenswert anhand des
Discounted-Cashflow-Verfahrens iberprtft. Die Prognose-
rechnung wurde auf der Basis der durch die Unternehmens-
leitung der Gesellschaft erstellten Planungen fir die nachsten
funf Jahre ermittelt. Fir den Zeitraum nach dem fiinften Pla-
nungsjahr wird ein Endwert (Terminal Value) unter Fortschrei-
bung des letzten Planungsjahres ermittelt. Die Planungen
beruhen auf den Erfahrungen, den Geschéftsergebnissen
der Vergangenheit und der bestmaoglichen Schatzung der
zukilnftigen Entwicklung einzelner Einflussfaktoren. Die
wahrungspolitischen Einflisse auf den Umsatz werden nach
unserer Einschatzung in den Folgejahren wieder ausge-
glichen. Eine nachhaltige Wachstumsrate bleibt unberiick-
sichtigt. Die Bruttomarge wird im Rahmen der ewigen Rente
um 2 Prozentpunkte reduziert. Die Geschaftskosten um 2 %
erhoht. Aus den weiteren Gesellschaften ergibt sich die
Werthaltigkeit fur die Stromversorgung. Die Werthaltigkeit
des Segments Datenvisualisierung ergibt sich aus den
Planungen der Geschéftsleitung auf der Basis des positiven
Jahreslberschusses des Segmentes.
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Konzernanhang:

Der Goodwill hat sich wie folgt entwickelt:

in Euro

Konzern
2016/2017

Konzern
2015/2016

Stand Goodwill am 01.07. (vor Anpassung) 3.309.067 5.239.899

Anpassung IAS 8

Stand Goodwill am 01.07. (nach Anpassung)

Zugange
Abgange
Abschreibungen

Wahrungsdifferenzen

2.559.198 -

5.868.265 5.239.899

0 0

0 0
500.000 0
-128.366 -14.977

Stand Goodwill am 30.06. 5.239.899 5.224.921

Konzernanhang:

Die Entwicklung des Anlagevermdgens zu historischen An-
schaffungskosten und die Abschreibungen des Geschafts-
jahres ergeben sich aus dem Konzernbruttoanlagenspiegel.
Immaterielle Vermogenswerte (selbst geschaffene Vermo-
genswerte liegen nicht vor) und das Sachanlagevermdégen
sind zu Anschaffungskosten vermindert um planmaégige
Abschreibungen angesetzt. Es wurden ausschlielilich lineare
Abschreibungen vorgenommen.

Die Nutzungsdauer betragt bei:

-> Software 3-5Jahre
- Fahrzeugen 3-6 Jahre
- Werkzeugen 2-4 Jahre
- Buroeinrichtung 3-5Jahre
- Betriebs-und Geschaftsausstattung 4-10 Jahre

Es wird ausschlieBlich die lineare Abschreibungsmethode
angewandt. Geringwertige Vermogensverwerte werden aus
Vereinfachungsgriinden linear tber 5 Jahre abgeschrieben.
Die Abschreibungen auf die immateriellen Vermdgenswerte
sowie die Sachanlagen werden in der Gewinn- und Verlust-
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rechnung unter Posten 6 Abschreibungen ausgewiesen.
Abschreibungsmethoden, Nutzungsdauern und Restwerte
werden an jedem Abschlussstichtag tberprift und gegeben-
enfalls angepasst. Jeder Gewinn oder Verlust aus Anlagen-
abgangen wird in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst.
Im Konzernbruttoanlagenspiegel ist eine zusatzliche Spalte
fur Wahrungsumrechnungsdifferenzen ausgewiesen. Darin
werden die Differenzen im Anlagevermogen der ALTRAC AG
sowie der auslandischen Tochterunternehmen der Data
Display GmbH (Apollo Display Technologies Corp./USA,
Display Technology Ltd./GB) erfasst, die sich auf Grund der
Umrechnung des Abschlusses dieser wirtschaftlich selbstan-
digen auslandischen Teileinheit zu unterschiedlichen Kursen
an den Bilanzstichtagen ergeben. Der Ausweis der immate-
riellen Vermogenswerte war per 30.06.2015 als Ergebnis der
DPR-Priifung anzupassen. Die Anschaffungskosten waren
um Euro 972.640 zu erhchen und betrugen somit insgesamt
TEuro 1.721. Es handelt sich um die Gewinnmarge aus den
per 30.06.2015 erworbenen Auftragsbestéanden im Rahmen
des Erwerbs der Data Display GmbH, die im Geschéftsjahr
2015/2016 abgeschrieben wurden.



Konzernanhang:

Die finanziellen Vermogenswerte setzen sich am 30.06.2017 wie folgt zusammen:

in Euro Konzern Konzern
30.06.2016 30.06.2017
Beteiligungen 95.780 95.780

Summe finanzielle 95.780 95.780
Vermogenswerte

Die Beteiligungen umfassen den 36,6-%-Anteil (VJ: 36,6 %)
an der Advantec Electronics B.V., Oudenbosch (NL), in Hohe
von nominal TEuro 46, den unveranderten 25-%-Anteil an der
Advantec BV, Oudenbosch (NL) in Hohe von nominal TEuro
46, den unveréanderten 100-%-Anteil (iber AUTRONIC) an
der Alltronic spol s.r.o. mit TEuro 49 (VJ: TEuro 49) sowie
den 100-%-Anteil an der Data Display Teknoloji Elektronik
Sanayi ve Dis Ticaret A.S., Turkei ((iber Data Display) mit
Euro 1 (als Erinnerungswert, da diese sich in Liquidation
befindet.) Aufgrund der vorliegenden wirtschaftlichen Daten
der Advantec Electronics B.V. hat sich im Vergleich zum Vor-
jahr keine Anderung ergeben. Die Bewertung erfolgt zu den
urspriinglichen Anschaffungskosten, die dem am Bilanz-
stichtag beizulegenden Zeitwert entsprechen. Die Beteiligung
an der Advantec B.V,, Oudenbosch (NL) in Héhe von nominal
TEuro 46 (25 %) wurde im Geschaftsjahr 2007/2008 wegen
voraussichtlich dauernder Wertminderung auf TEuro 0 abge-

schrieben. Die Tochterunternehmung AUTRONIC Steuer-
und Regeltechnik GmbH halt zum Bilanzstichtag einen
100-%-Anteil an der Alltronic elektronické stavebni skupiny a
komponenty spol s.r.o., Dysina, Tschechien (TEuro 49), (VJ:
100 %, TEuro 49). Der Zeitwert am Bilanzstichtag entspricht
im Wesentlichen den historischen Anschaffungskosten. Die
AUTRONIC GmbH hat keinen Teilkonzernabschluss zum
30.06.2017 erstellt (IAS 27.10). Der Ausweis der Anteile an
der Alltronic erfolgt auch im Konzern als finanzieller Ver-
mogenswert nach |AS 39, da das Unternehmen gem. IAS 1.15
und 1.30 von untergeordneter Bedeutung ist. Die finanziellen
Vermdgenswerte werden als "financial assets available-for-
sale" nach IAS 39 klassifiziert. Wertanderungen gegeniber
dem Vorjahresausweis werden erfolgsneutral geman IAS
39.55 b in die Marktbewertungsriicklage eingestellt. Zum
Bilanzstichtag war die Marktbewertungsrticklage nicht zu
dotieren.
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Konzernanhang: Konzernbruttoanlagenspiegel/

Consolidated statement of financial assets

Historische Anschaffungskonsten/Purchase costs

in Euro Stand am/ Zugéange/ Abgidnge WK-Diff. Stand am/
Balance on Additions Retirements Exchange Balance on
01.07.2016 2016/2017 2016/2017 Difference 30.06.2017
Immaterielle Vermogenswerte/
Intangible assets
Software 782.091 165.473 9.132 -3.188 935.244
Summe Immaterielle VW/ 782.091 165.473 9.132 -3.188 935.244
Total intangible assets
Sachanlagen/Tangible assets
Grundstlicke/Property 299.493 0 0 -2.771 296.722
Gebaude inkl. geleistete Anzahlungen/ 886.344 0 57.101 -17.475 811.768
Plant, buildings
AuBenanlagen/Outdoor facilities 55.470 0 0 0 55.470
Fahrzeuge/Vehicles 466.574 0 32.222 -961 433.392
Werkzeuge/Small tools 93.075 32.070 2.680 0 122.465
Technische Anlagen/Maschin./ 730.957 83.936 0 -1.197 813.696
Plant, machinery
Biroeinrichtung/EDV/ 892.034 30.600 28.895 -7.888 885.851
Office furnishings
Betriebs- und Geschaftsausstattung/Office 718.089 97.393 1.823 -4.937 808.722
and plant equipment
GWG/Low-value items 133.202 65.577 15.728 -205 182.847
Summe Sachanlagen/ 4.275.236 309.576 138.449 -35.433 4.420.910
Total tangible assets
Finanzanlagen/Financial assets 141.955 0 0 141.955
Summe Anlagevermdgen/ 5.199.283 475.049 147.581 -38.621 5.488.130
Total assets
nachrichtlich: 01.07.2015* 2015/2016 2015/2016* 2015/2016 30.06.2016
Entwicklung Vorjahreswerte/
PY developments
Immaterielle VW/Intangible assets 1.720.579 64.674 999.924 -3.238 782.091
Sachanlagen/Tangible assets 4.014.835 607.275 256.741 -90.132 4.275.236
Finanzanlagen/Financial assets 141.955 0 0 0 141.955
Summe Anlagevermogen/Total assets 5.877.369 671.949 1.256.665 -93.370 5.199.283

* Anmerkung:

Die Anschaffungskosten der immateriellen Vermégensgegenstédnde per 01.07.2015 werden um 972.640 Euro erh6ht und im Geschéftsjahr 2015/2016

abgeschrieben.
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Konzernanhang: Konzernbruttoanlagenspiegel/
Consolidated statement of financial assets

Abschreibungen/Depreciation Buchwert/Net book value

Stand am/ Zugange/ Abgange WK-Diff. Stand am/ Stand am/ Stand am/
Balance on Additions Retirements Exchange Balance on Balance on Balance on
01.07.2016 2016/2017 2016/2017 Difference 30.06.2017 01.07.2016 30.06.2017
587.763 104.780 8.186 -3.207 681.150 194.327 254.094
587.763 104.780 8.186 681.150 194.327 254.094

0 0 0 0 0 299.493 296.722

291.834 50.853 0 -1.502 341.185 594.510 470.583
21.492 3.699 0 0 25191 33.978 30.279
321.265 47.102 32.222 761 335.384 145.309 98.007
66.053 30.144 1.649 0 94.548 27.022 27.917
242.685 81.108 0 -850 322943 488.272 490.753
692.126 64.914 26.782 -6.654 723.605 199.908 162.247
323.888 107.861 429 -2.953 428.368 394.201 380.355
49.661 42.288 15.727 239 76.461 83.541 106.386
2.009.005 427.969 76.808 -12.480 2.347.684 2.266.232 2.063.248
46.175 0 0 0 46.175 95.780 95.780

2.642.943 532.748 84.994 -15.686 3.075.009 2.556.339 2.413.122

01.07.2015 2015/2016* 2015/2016* 2015/2016 30.06.2016 01.07.2015% 30.06.2016
503.616 1.089.265 999.920 -5.197 587.763 1.216.963 194.327
1.870.201 424,578 253.246 -32.526 2.009.005 2.144.635 2.266.232
46.175 0 0 0 46175 95.780 95.780
2.419.991 1.513.843 1.253.166 -37.723 2.642.943 3.457.378 2.556.339

FORTEC 43



Konzernanhang:

Es handelt sich um die bezahlten Mietkautionen fur die
FORTEC-BUros in Landsberg und Wien (TEuro 9) und
des Data Display-Biros in den USA (TEuro 23) sowie in
Horselberg-Hainich (TEuro 43). Die im Vorjahr noch hier

Konzernanhang:

Das Vorratsvermdgen setzt sich am 30.06.2017 wie folgt
zusammen:

in Euro Konzern Konzern
30.06.2016 30.06.2017
Waren/Roh-, Hilfs-, Betriebs- 15.608.090 14.185.035
stoffe
Fertige/Unfertige 2.465.972 2.690.014
Erzeugnisse
Geleistete Anzahlungen 215.261 669.997

Summe 18.289.323 17.545.046
Vorratsvermogen

Konzernanhang:

ausgewiesenen Korperschaftsteuerguthaben weisen am
Bilanzstichtag nur mehr eine Restlaufzeit kleiner 1 Jahr aus
und werden daher in den (kurzfristigen) Steuerforderungen
ausgewiesen.

Die Waren und Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe werden mit

den Anschaffungskosten unter Berticksichtigung der An-
schaffungsnebenkosten angesetzt. Dabei wird von gewichte-
ten Durchschnittspreisen ausgegangen. Soweit erforderlich
wurde eine Abwertung auf den niedrigeren beizulegenden
Wert — der dem Nettoveraulierungswert entspricht — vor-
genommen. Allen erkennbaren Risiken wurde durch ange-
messene Abschlage Rechnung getragen. Die fertigen und
unfertigen Erzeugnisse werden mit ihren Herstellungskosten
angesetzt. Dabei werden die direkt zuordenbaren Kosten (wie
Fertigungslohne und Materialkosten) sowie fixe und variable
Produktionsgemeinkosten (Fertigungs- und Materialgemein-
kosten) beriicksichtigt. Kosten im Sinne des IAS 2.16 werden
nicht einbezogen.

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstige Vermogenswerte gliedern sich am 30.06.2017 wie folgt auf:

in Euro Konzern Konzern

30.06.2016 30.06.2017

Forderungen aus 7.433.006 7.122.347
Lieferungen/Leist.

Steuerforderungen 1.281.857 1.484.298

Sonstige Vermdgenswerte 549.944 549.580

Gesamte Forderungen 9.264.807 9.156.225
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Konzernanhang:

Bei den Forderungen aus Lieferungen und Leistungen wurde
durch Einzelwertberichtigungen allen erkennbaren Risiken
Rechnung getragen. Die Wertberichtigungen auf Forde-
rungen aus Lieferungen und Leistungen haben sich gemaf
IFRS 7.16 wie folgt entwickelt:

in Euro Konzern Konzern

2015/2016 2016/2017

Stand Wertberichtigungen 96.720 22.060
am 01.07.

Zuflhrungen 22.060 76.896

Verbrauch/Auflosungen 96.720 22.060

Stand Wertberichtigungen 22.060 76.896
am 30.06.

Konzernanhang:

Die Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente setzen
sich am 30.06.2017 wie folgt zusammen:

in Euro Konzern Konzern

30.06.2016 30.06.2017

Kassenbestand/Freistempler 19.706 23.843
Bankguthaben 4.316.310 5.631.648

und Postgiro

Zahlungsmittel 4.336.016 m

Konzernanhang:

Das Grundkapital der FORTEC Elektronik AG betragt am
Bilanzstichtag Euro 2.954.943,00 (VJ: Euro 2.954.943,00).
Die Aktien der Gesellschaft sind eingeteilt in 2.954.943

Die hier ausgewiesenen Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen und sonstige Vermogenswerte haben eine Rest-
laufzeit von weniger als einem Jahr. Die Steuerforderungen
enthalten neben Rickforderungen von geleisteten Steuer-
vorauszahlungen auf die Veranlagungszeitraume 2015 und
2016 unter anderem das Korperschaftsteuerminderungsgut-
haben TEuro 16 (VJ: TEuro 32) mit einer Restlaufzeit von
weniger als einem Jahr. Die sonstigen Vermdgenswerte im
Konzern bestehen im Wesentlichen aus Aktiver Rechnungs-
abgrenzung in Hohe von TEuro 253 (VJ: TEuro 261). Forde-
rungen aus Lieferungen und Leistungen sowie Darlehensfor-
derungen stellen Finanzinstrumente nach IAS 39 dar und
werden in die Kategorie "Kredite und Forderungen" klassi-
fiziert. Die Bewertung erfolgt somit zu fortgeftihrten An-
schaffungskosten.

Die Guthaben bei Kreditinstituten, die auf US-Dollar,
Schweizer Franken, Britische Pfund und Japanische Yen
lauten, wurden im Konzernabschluss mit dem Mittelkurs
zum Bilanzstichtag im Konzernabschluss bewertet. Bank-
guthaben auf andere Fremdwahrungen waren nicht vor-
handen. Der ausgewiesene Wert der liquiden Mittel ent-
spricht dem Marktwert. Uber alle Zahlungsmittel kann
ohne Einschrankung verflgt werden.

nennwertlose Stiickaktien (Wertpapierkennnummer
577410/ISIN DE 0005774103). Auf jede Stiickaktie entfallt
ein anteiliger Betrag am Grundkapital von Euro 1,00.
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Konzernanhang:

Das den Eigentiimern des Mutterunternehmens zurechenbare Eigenkapital im Konzern entwickelte sich im Berichtsjahr —

unter Berlcksichtigung der Anpassung nach IAS 8 — wie folgt:

in Euro  Grundkapital Kapital-
riicklage
Stand 30.06.2015 2.954.943 8.689.364
Anpassung IAS 8 - -
Stand 01.07.2015 2.954.943 8.689.364
Gesamtergebnis
Dividendenzahlungen
Stand 01.07.2016 2.954.943 8.689.364

Wahrungsumrechnung

Dividendenzahlungen

Jahresuberschuss

Wahrungsum-  Gewinnriicklage/ Gesamt
rechnungsdifferenzen Gewinnvortrag

1.866.614 10.281.514 23.792.435

- 1.230.032 1.230.032

1.866.614 11.511.546 25.022.466

-472.470 2.877.472 2.405.002

-1.477.472 -1.477.472

1.394.143 12.911.547 25.949.996

-417.261 -417.261

-1.772.966 -1.772.966

4.259.877 4.259.877

Stand 30.06.2017 2.954.943 8.689.364 976.883 15.398.458 | 28.019.646

Erlauterung Anpassung 01.07.2015

Die per 30.06.2015 noch urspriinglich ausgewiesenen Eigenkapitalbestandteile fir nicht beherrschende Anteile in Hohe von
TEuro 5.379 wurden nach Anwendung von IAS 8 in die Verbindlichkeiten umgegliedert.

Die Kapitalriicklage entwickelte sich ab dem 1. Juli 1998

in Hohe von TEuro 256 zuzlglich Agio in 1999 von TEuro
5.233 abziglich Umwandlungen der Kapitalriicklage und
Erhéhungen aus Ausibung von bedingtem Kapital auf TEu-
ro 8.689. Veranderungen im Geschéaftsjahr liegen nicht vor.
In der Marktbewertungsriicklage werden erfolgsneutral die
Anderungen des beizulegenden Zeitwertes von zur Veréaue-
rung gehaltenen Finanzinvestitionen erfasst. Die Marktbe-
wertungsricklage war zum Bilanzstichtag nicht zu dotieren.
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Die Gesellschaft verfolgt seit jeher die strikte MaRgabe, das
Geschéft auf Basis einer hohen Eigenkapitalfinanzierung
aufzubauen und strebt dabei bilanzielle Eigenkapitalquoten
von >= 50% nach Dividendenausschuttungen an. Dabei
werden in die Definition von Eigenkapital, wie in den Vorjah-
ren, keine hybriden Formen von Eigenkapital einbezogen. Auf
die nach IAS 1.10 ¢ verpflichtend aufzustellende Eigenkapital-
veranderungsrechnung, die Bestandteil dieses Konzernab-
schlusses ist, wird hingewiesen.



Konzernanhang:

Finanzielle Vermogenswerte

Erstmalige Erfassung und Bewertung
IAS 39 sieht fir finanzielle Vermbgenswerte folgende
Klassifizierungen vor:

- finanzielle Vermogenswerte, die erfolgswirksam zum
beizulegenden Zeitwert bewertet werden,

- Kredite und Forderungen,

- bis zur Endfalligkeit gehaltene Finanzinvestitionen,

- zur VeraulRerung verfligbare finanzielle Vermogenswerte

Der Konzern legte die Klassifizierung seiner finanziellen Ver-
mogenswerte mit dem erstmaligen Ansatz fest. Finanzielle
Vermogenswerte werden bei der erstmaligen Erfassung zum
beizulegenden Zeitwert bewertet. Im Falle von Finanzinvesti-
tionen, die nicht als erfolgswirksam zum beizulegenden Zeit-
wert bewertet, klassifiziert sind, werden dartber hinaus
Transaktionen berlcksichtigt, die direkt dem Erwerb der Ver-
mogenswerte zuzurechnen sind. Die finanziellen Vermogens-
werte des Konzerns umfassen Zahlungsmittel und kurz-
fristige Einlagen, Forderungen aus Lieferungen und Leis-
tungen, sonstige Forderungen, notierte und nicht notierte
Finanzinstrumente.

Folgebewertung
Der Konzern macht die Folgebewertung der finanziellen
Vermaogenswerte von deren Klassifizierung abhangig:

Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete
finanzielle Vermdgenswerte: Der Konzern hat keine
finanziellen Vermogenswerte als erfolgswirksam zum
beizulegenden Wert bewertet eingestuft.

Kredite und Forderungen: Kredite und Forderungen sind
nicht-derivative Finanzinstrumente mit festen oder bestimm-
baren Zahlungen, die nicht in einem aktiven Markt notiert
sind. Nach ihrer erstmaligen Erfassung werden solche finan-
ziellen Vermogenswerte im Rahmen einer Folgebewertung
zu Fair Value und abziiglich etwaiger Wertminderungen be-
wertet. Die Verluste aus einer Wertminderung werden in der
Gewinn- und Verlustrechnung unter Finanzaufwendungen
erfasst.

Zur VerduBerung verfligbare finanzielle Finanzinvestitionen:
Zur VerduRerung verfiighare finanzielle Vermogenswerte
(available-for-sale) enthalten Eigenkapitaltitel, die weder zu
Handelszwecken noch erfolgswirksam zum beizulegenden
Zeitwert bewertet eingestuft sind. Nach der erstmaligen Be-
wertung werden zur Veraulerung gehaltene finanzielle Ver-
mogenswerte in den folgenden Perioden zum beizulegenden
Zeitwert bewertet. Nicht realisierte Gewinne oder Verluste
werden als sonstiges Ergebnis in die Marktbewertungsriick-
lage eingestellt.

Wertminderung von finanziellen Vermdgenswerten: Der
Konzern ermittelt an jedem Bilanzstichtag, ob objektive Hin-
weise bestehen, dass eine Wertminderung eines finanziellen
Vermogenswerts oder einer Gruppe von finanziellen Vermo-
genswerten vorliegt. Bestehen objektive Hinweise, dass eine
Wertminderung vorliegt, ergibt sich die Hohe des Wertmin-
derungsverlustes als Differenz zwischen dem Buchwert des
Vermogenswerts und dem Barwert der zu erwartenden
kinftigen Cashflows.

Finanzielle Verbindlichkeiten

Erstmalige Erfassung und Bewertung
IAS 39 sieht fur finanzielle Verbindlichkeiten folgende Klassi-
fizierungen vor:

- finanzielle Verbindlichkeiten, die erfolgswirksam
zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden,

- sonstige finanzielle Verbindlichkeiten, die zu fortge-
fihrten Anschaffungskosten bewertet werden.

Der Konzern legt die Klassifizierung seiner finanziellen Ver-
bindlichkeiten mit dem erstmaligen Ansatz fest. Samtliche
finanziellen Verbindlichkeiten werden bei der erstmaligen
Erfassung zum beizulegenden Zeitwert bewertet. Die finan-
ziellen Verbindlichkeiten des Konzerns umfassen Verbindlich-
keiten aus Lieferungen und Leistungen sowie sonstige
Verbindlichkeiten.
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Konzernanhang:

Folgebewertung Kredite und Verbindlichkeiten: Darlehen und Verbindlich-
Der Konzern macht die Folgebewertung der finanziellen keiten sind nicht-derivative Finanzinstrumente mit festen
Verbindlichkeiten von deren Klassifizierung abhangig: oder bestimmbaren Zahlungen, die nicht in einem aktiven

Markt notiert sind. Nach ihrer erstmaligen Erfassung werden
Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete solche finanziellen Verbindlichkeiten im Rahmen einer Folge-
finanzielle Verbindlichkeiten: Der Konzern hat keine Finan- bewertung zu fortgefiihrten Anschaffungskosten und ab-
ziellen Verbindlichkeiten als erfolgswirksam zum beizulegen- zlglich etwaiger Werterhohungen bewertet.

den Wert bewertet eingestuft.

Die Finanzinstrumente betreffen im Einzelnen gemal IFRS 7.6 folgende aus der Bilanz abzuleitende Werte:

in Euro Fortgefiihrte Fair Value Gesamt

Anschaffungskosten Zuschreibung
30.06.2017 30.06.2017 30.06.2017
Finanzielle Vermogenswerte 95.780 0 95.780
A 95.780 0 95.780
Langfristige Forderungen 74.601 0 74.601
VJ 63.652 0 63.652
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 7.122.347 0 7.122.347
VJ 7.433.006 0 7.433.006
Sonstige Vermogenswerte 297.019 0 297.019
VJ 289.546 0 289.546
Zahlungsmittel und -aquivalente 5.655.523 0 5.655.523
4.336.016 0 4.336.016

vJ
Summe 13.245.270 13.245.270
VJ 12.218.000 12.218.000

Von den in der Konzernbilanz unter "Sonstigen Vermdgenswerten" ausgewiesenen TEuro 550 (VJ: TEuro 550) sind Rech-
nungsabgrenzungsposten in Héhe von TEuro 253 (VJ: TEuro 260) nicht als Finanzinstrumente qualifiziert.
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Dabei steht dem Buchwert gemal IFRS 7.8 der beizulegende Fair Value gegenuber:

in Euro

Finanzielle Vermdgenswerte
VdJ

Langfristige Forderungen
VJ

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
VJ

Sonstige Vermdgenswerte
VJ

Zahlungsmittel und -aquivalente
VJ

Summe
VJ

Bewertungskategorie

IAS 39

available for sale
AfS

loan & receivables
LaR

loan & receivables
LaR

loan & receivables
LaR

loan & receivables
LaR

Buchwert

95.780
95.780

74.601
63.652

7.122.347
7.433.006

297.019
289.546

5.655.491
4.336.016

13.245.238

1

2.218.000

Fair value
30.06.2017

95.780
95.780

74.601
63.652

7.122.347
7.433.006

297.019
289.546

5.655.491
4.336.016

13.245.238
12.218.000

Gesamt
30.06.2017

95.780
95.780

74.601
63.652

7.122.347
7.433.006

297.019
289.546

5.655.491
4.336.016

13.245.238
12.218.000

Alle Positionen sind mit den fortgeflihrten Anschaffungskosten bewertet. Die Passiva setzen sich wie folgt zusammen:

Verbindlichkeiten gg. Kreditinstituten
VJ

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
VdJ

Sonstige Verbindlichkeiten
VJ

Summe

VJ

Fortgefiihrte
Anschaffungskosten
30.06.2017

4.583.332
6.124.109

3.556.986
3.099.442

1.215.225
928.121

9.355.543
10.151.672

Fair Value
Zuschreibung
30.06.2017

Gesamt

30.06.2017

4.583.332
6.124.109

3.556.986
3.099.442

1.215.225
928.121

9.355.543
10.151.672

Von den in der Konzernbilanz unter "Sonstigen Verbindlichkeiten" ausgewiesenen TEuro 1.920 (VJ: TEuro 1.772) sind
Rickstellungen aus den Verpflichtungen gegeniiber Mitarbeitern in Hohe von Hohe von TEuro 705 (VJ: TEuro 843) nicht als
Finanzinstrumente qualifiziert. Alle Positionen werden mit den fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet.

49



Konzernanhang: 15. Finanzinstrumente —

Erstmalige Erfassung und Folgebewertung

Die Gegenliiberstellung von Buchwert und Fair Value fiihrt zu keinen Anderungen:

in Euro Bewertungskategorie Buchwert Fair Value Gesamt

IAS 39 30.06.2016 30.06.2016 30.06.2016

Verbindlichkeiten gg. Kreditinstituten FLAC* 4.583.332 4.583.332 4.583.332
VJ 6.124.109 6.124.109 6.124.109
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen FLAC* 3.556.986 3.556.986 3.556.986
VJ 3.099.442 3.099.442 3.099.442
Sonstige Verbindlichkeiten FLAC* 1.215.225 1.215.225 1.215.225
VJ 928.121 928.121 928.121
Summe 9.355.543 9.355.543 9.355.543
VJ 10.151.672 10.151.672 10.151.672

*financial liabilities at amortised costs

Die falligen Verbindlichkeiten sind zum Zeitpunkt der Bilanzerstellung im Rahmen des eingerdaumten Zahlungszieles beglichen
(IFRS 7.39). Die Auswirkungen auf die Gewinn- und Verlustrechnung geman IFRS 7.20 setzen sich wie folgt zusammen:

in Euro Zuschreibungen Wertberichtigung Abschreibungen
2016/2017 2016/2017 2016/2017
Finanzielle Vermogenswerte 0 0 0
VJ 0 0 0
Langfristige Forderungen 0 0 0
VJ 0 0 0
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 0 76.896 0
VdJ 0 22.060 0
Sonstige Vermogenswerte 0 0 0
VJ 0 0 0
Zahlungsmittel und -dquivalente 0 0 0
VJ 0 0 0
Summe
VJ
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Das Ausfallrisiko besteht fur die einzelnen Positionen in dargestellter Hohe:

in Euro

Finanzielle Vermogenswerte
VJ

Langfristige Forderungen
A

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
A

Sonstige Vermdgenswerte
VJ

Zahlungsmittel und -dquivalente
VJ

Ausfallrisiko Gesamt Ausfallrisiko
30.06.2017 30.06.2017

100 % 95.780 95.780
100 % 95.780 95.780
30 % 74.601 22.380
30% 63.652 19.096
20 % 7.122.347 1.424.469
20 % 7.433.006 1.486.601
50 % 297.019 148.510
50 % 289.546 144.773
0% 5.655.491 0
0% 4.336.016 0

13.245.238 1.691.139

1.746.250

12.218.000

Das Ausfallrisiko fur Zahlungsmittel und Zahlungsmittel-
aquivalente besteht nicht, da die Vertragspartner von Geld
und Kapitalanlagen Kontrahenten mit guter Bonitat sind.

Ein Liquiditatsrisiko gemal IFRS 7.39 a fur die Verbindlich-
keiten aus Lieferungen und Leistungen besteht nicht, da die
Verbindlichkeiten zum Zeitpunkt der Bilanzerstellung bereits

Konzernanhang:

beglichen sind. Die "Sonstigen Verbindlichkeiten" sind zum
Zeitpunkt der Bilanzerstellung ebenfalls zu einem grofen
Teil bezahlt. Sowohl das Ausfall- als auch das Liquiditats-
risiko kdnnen das operative Geschaft belasten, jedoch zu
keiner existenzgefahrdenden Bedrohung werden.

Die Riickstellungen im Konzern setzen sich am 30.06.2017 wie folgt zusammen:

Riickstellungen in Euro Stand Verbrauch Auflosung Zufiihrung Stand
01.07.2016 2016/2017 2016/2017 2016/2017 30.06.2017

sonstige Riickstellungen
- langfristig 204.741 0 3.201 2.026 203.567
- kurzfristig 285.300 40.759 81.054 51.846 215.333
davon fiir Gewahrleistungen 280.891 31.009 14.475 31.022 266.429
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Konzernanhang:

Die sonstigen Rickstellungen wurden entsprechend IAS 37
unter Berlcksichtigung aller erkennbaren Verpflichtungen
mit ihrem wahrscheinlichen Erfiillungswert gebildet. Erforder-
liche Abzinsungen wurden vorgenommen. Die langfristigen
Rickstellungen enthalten die zurlickgestellten Betrage (Jahre
2-10) fir die gesetzliche Verpflichtung zur Aufbewahrung von
Geschaftsunterlagen sowie fir Verpflichtungen aus Gewahr-
leistungen. Die restlichen Riickstellungen sind kurzfristiger
Art (Laufzeit kleiner 1 Jahr). Mit Erstattungen ist nicht zu
rechnen. Die kurzfristigen Rickstellungen betreffen im
Wesentlichen Ruckstellungen fur Gewahrleistung, die so-
wohl der Hohe, wie auch dem Zeitpunkt nach mit hoher

Konzernanhang:

Wahrscheinlichkeit zur Auszahlung kommen. Fir den Ansatz
und die Bewertung von Ruckstellungen fir Gewahrleistung
sind die Schatzungen aus den Erfahrungen der Vergangen-
heit angewandt worden.

Flr ein derzeit aktuelles Risiko wegen einer Streitigkeit mit
dem Zoll Gber die Eintariflerung bestimmter Waren wurde
bei der Emtron eine Verbindlichkeit von TEuro 100 gebildet.
Das Gesamtrisiko konnte sich im unglnstigsten Fall auf
rd. TEuro 1.000 belaufen. Die Notwendigkeit einer héheren
Ruckstellung sehen wir derzeit nach Ricksprache mit dem
Anwalt nicht.

Die Verbindlichkeiten setzen sich am 30.06.2017 wie folgt zusammen:

in Euro

Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Steuerverbindlichkeiten

Sonstige Verbindlichkeiten

Konzern Konzern
30.06.2016 30.06.2017
6.124.109 4.583.332
3.099.442 3.556.986
2.123.806 1.592.653
1.771.599 1.920.178

Gesamte Verbindlichkeiten 13.118.957 11.653.149

Die Bewertung der Verbindlichkeiten erfolgte zum Erfillungs-
betrag. Die Steuerverbindlichkeiten betreffen Steuern des
laufenden Jahres in Hohe von TEuro 1.324 (VJ: TEuro 1.853),
davon Ertragsteuer TEuro 920 (VJ: TEuro 949), Umsatzsteuer
TEuro 261 (VJ: TEuro 1.003) und Lohnsteuer TEuro 142 (VJ:
TEuro 172). TEuro 268 (VJ: TEuro 271) betreffen Ertragsteuer-
nachzahlungen fir den Veranlagungszeitraum 2016 und
entsprechen den abgegebenen Steuererklarungen. In den
sonstigen Verbindlichkeiten sind sog. abgegrenzte Schulden
("Accruals") in Hohe von TEuro 1.179 (VJ: TEuro 1.090) ent-
halten, die nach HGB den Begriff der "Rickstellungen” er-
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fullen, aber nach IFRS als Verbindlichkeit auszuweisen sind.
Diese beinhalten im Wesentlichen Verpflichtungen gegeniiber
Personal (TEuro 705; VJ: TEuro 843) sowie Abschlusskosten
(TEuro 251; VJ: TEuro 226). Verbindlichkeiten mit einer Rest-
laufzeit von mehr als fiinf Jahren sind in Héhe von TEuro 417
(VJ: TEuro 833) enthalten. Verbindlichkeiten mit einer Rest-
laufzeit zwischen 1 und 5 Jahre betragen TEuro 3.333 (VJ:
TEuro 3.850). Diese Restlaufzeiten groer 1 Jahr betreffen
ausschlieBlich die Verbindlichkeiten gegentber Kreditinsti-
tuten. Alle anderen Verbindlichkeiten haben eine Restlaufzeit
unter 1 Jahr.



Konzernanhang:

Die Abgrenzung latenter Steuern erfolgt nach dem "tempo-
rary-differences-concept" des IAS 12 auf zeitlich begrenzte
Bilanzierungs- und Bewertungsunterschiede zwischen den
Wertansatzen der Steuerbilanz und den entsprechenden An-
satzen in der Bilanz nach IFRS. Fir die Ermittlung der latenten
Steuern wurden diejenigen Steuersatze angewandt, die nach
Lage der am Bilanzstichtag gultigen gesetzlichen Regelungen

zum Realisationszeitpunkt erwartet werden. Bei der Bildung
der latenten Steuern wurde die durchschnittliche Ertrags-
steuerbelastung (KSt, SolZ und GewSt) auf 29 % (VJ: 29 %)
veranschlagt. Bei der Berechnung der latenten Steuern flir
Gewinne der ALTRAC AG (Schweiz) wurde eine Ertragssteuer-
belastung in Hohe von 16 % (VJ: 16 %) zu Grunde gelegt.

Steuerlatenzen auf Grund von Bewertungsunterschieden entstanden bei folgenden Bilanzposten:

30.06.2016

in Euro

Aktive Latente

Steuern

Sachanlagen (inkl. GWG) 170
Finanzielle Vermogenswerte 42
Vorréate 91
Forderungen 0
Sonstige Vermogenswerte 24
Rickstellungen 0
Verbindlichkeiten 0

I

30.06.2017

Passive Latente Aktive Latente Passive Latente

Steuern Steuern Steuern
83 35 65

0 42 0

173 216 142

22 16 23

0 20 0

95 0 75

0 0 32

Zum 30.06.2017 bestehen keine bislang nicht genutzten steuerlichen Verlustvortrage.
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Konzernanhang:

Zum Bilanzstichtag bestehen Miet- und Leasingverpflich-
tungen mit folgender Laufzeitenverteilung:

Von der Gesamtverpflichtung entfallt auf die Data Display
GmbH ein Anteil von TEuro 3.341 (VJ: TEuro 3.807), auf die
AUTRONIC GmbH TEuro 528 (VJ: TEuro 133) sowie auf
die FORTEC AG TEuro 124 (VJ: TEuro 145).

bis 1 Jahr: TEuro 1.244  (VJ: TEuro 1.367)
1 bis 5 Jahre TEuro 2386  (VJ: TEuro 2.362)
groRer 5 Jahre TEuro 644  (VJ:TEuro 726)
Gesamt TEuro 4.274  (VJ: TEuro 4.455)

Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

Samtliche Angaben beziehen sich auf fortgeflihrte Geschéftsbereiche. Aufgegebene Geschaftsbereiche bestehen weder im

laufenden Geschaftsjahr noch im Vorjahr.

Konzernanhang:

Umsatzerlose werden abziglich Erlosschmalerungen und
Preisnachlassen wie Rabatten, Skonti, Boni und zurtck-
gewahrter Entgelte bzw. Retouren erfasst. Grundsatzlich
erfolgt der Konzern-Ausweis gemal IAS 18 mit erfolgter
Lieferung bzw. erbrachter Leistung, wenn der Preis feststeht
oder bestimmbar ist und die Realisierung der damit verbun-
denen Forderung wahrscheinlich ist. Der Konzernumsatz
betragt TEuro 78.519 (VJ: TEuro 78.176). Aufgegliedert nach
geographischen Segmenten ergibt sich folgendes:

Konzernanhang:

Es handelt sich um die Bestandsminderungen von unfer-
tigen/fertigen Erzeugnissen der Data Display GmbH in Hohe
von TEuro -198 (VJ: TEuro -60) und der ROTEC technology
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Umsatzerlose Daten- Stromver- Gesamt
Konzern (in TEuro) visualisierung sorgung

Inland 28.491 22.935 51.426
Vorjahr Inland 28.466 22.593 51.059
Ausland 20.976 6.117 27.093
Vorjahr Ausland 20.719 6.398 27117
Gesamt 49.467 29.052 78.519
Vorjahr Gesamt 49.185 28.991 78.176

Konzerninterne Erlése wurden im Rahmen der Konsolidierung eliminiert.

GmbH in Hohe von TEuro -295 (VJ: TEuro +86) sowie der
Bestandserhohung der AUTRONIC Steuer- und Regeltechnik
GmbH in Hohe von TEuro 232 (VJ: TEuro 148).



Konzernanhang: 22. Sonstige betriebliche Ertrage

Die sonstigen betrieblichen Ertrage gliedern sich wie folgt auf:

In den sonstigen ordentlichen Ertragen

in Euro Konzern Konzern o B
2015/2016 2016/2017 sind insbesondere Ertrage aus Scha-
) ) denersatz in Hohe von TEuro 70 (VJ:
Ertrédge Anlagenabgange 18.180 3.360 ) B
TEuro 141) sowie Zuschisse aus
Herabsetzung Einzelwertberichtigung 58.960 7.255 einem Innovationsprogramm in Héhe
Auflésung Riickstellungen 56.664 114.063 von TEuro 50 (VJ: TEuro 52) enthalten.
Sachbeziige 83.273 96.377 Die Reduzierung der sonst. ordentlichen
Ertrage aus Kursdifferenzen 1.041.278 813.231 Ertrage ergibt sich in Hohe von
TEuro 73 aus der Umgliederung in die
Sonstige ordentliche Ertrage 410.803 214.967 " .
Umsatzerldse sowie dem Wegfall von

Sonstige betriebliche Ertrige 1.669.159 1.249.253 Zuschissen in England.

Konzernanhang: 23. Materialaufwand

Die Aufwendungen fir den Material-/Wareneinkauf betrugen im Geschaftsjahr TEuro 53.791 (VJ: TEuro 54.975). Material-
aufwand in Hohe von TEuro 1.483 (VJ: TEuro 1.709), der innerhalb des Konzerns anfiel, wurde eliminiert.

Konzernanhang: 24. Personalaufwand

Der Personalaufwand setzt sich wie folgt zusammen:

in Euro Konzern Konzern

2015/2016 2016/2017

Lohne und Gehalter 10.324.292 10.551.956
Soziale Abgaben und Aufwendungen 1.804.325 1.922.789

flr Altersversorgung

Personalaufwand 12.128.617 12.474.745
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Konzernanhang:

Die Abschreibungen des Geschéftsjahres gliedern sich wie folgt auf:

in Euro Konzern Konzern

2015/2016 2016/2017

Immaterielle Vermogenswerte 116.625 104.780

Immaterielle Vermdgenswerte 972.640 -
(Anpassung IAS 8)

Sachanlagevermdgen und GWG 424.578 427.968

Goodwill/Firmenwert 500.000 -

Abschreibungen 2.013.842 532.748

Konzernanhang:

Der Ausweis der immateriellen Vermogenswerte war per
30.06.2015 als Ergebnis der DPR-Priifung anzupassen. Die
Anschaffungskosten waren um Euro 972.640 zu erhohen
und betrugen somit insgesamt TEuro 1.721. Es handelt sich
um die Gewinnmarge aus den per 30.06.2015 erworbenen
Auftragsbestanden im Rahmen des Erwerbs der Data Display
GmbH. Die Auftrage wurden im Geschéaftsjahr 2015/2016
abgearbeitet und die Erl6se realisiert. Daher war der im-
materielle Vermogenswert im Geschaftsjahr vollstandig
wieder als Abschreibung auszubuchen.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen gliedern sich wie folgt auf:

in Euro Konzern

2015/2016

Raumkosten 1.434.363
Versicherungen, Beitrage 353.348
Reparaturen, Instandhaltung 114.338
Fahrzeugkosten 179.187
Werbe- und Reisekosten 1.204.791
Kosten der Warenabgabe 523.785
Verschiedene betriebliche Kosten 2.261.534
Verlust aus Anlagenabgéangen 123
Verluste UV und Wertberichtigungen 65.020
Sonstige Aufwendungen im Rahmen der 862.647

gewdhnlichen Geschaftstatigkeit

In den Kosten der Warenabgabe sind

Konzern - B ]
2016/2017 Zufuihrungen zu den Gewahrleistungs-
ruckstellungen in Hohe von TEuro 31
1.478.746
(VJ: TEuro 125) enthalten. Unter den
801.212 sonstigen Aufwendungen im Rahmen
129.428 der gewohnlichen Geschaftstatigkeit
172.853 sind Aufwendungen aus Umrechnungs-
1103685 differenzen von Wahrungskursen in
Hohe von TEuro 808 (VJ: TEuro 862)
510.698 .
enthalten. Die Aufwendungen aus Um-
2.559.954 rechnungsdifferenzen betreffen den im
63.221 jeweiligen Geschéftsjahr realisierten
82312 Aufwand bei Zahlungen.
808.065

Sonstige betriebliche Aufwendungen 6.999.136 7.210.174
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Konzernanhang:

Das Zinsergebnis setzt sich aus Zinsertragen in Hohe von TEuro 11 (VJ: TEuro 44) sowie Zinsaufwendungen in Héhe von

TEuro 56 (VJ: TEuro 45) zusammen.

Konzernanhang:

Ausgewiesen werden im Konzernabschluss Korperschaftsteuer, Solidaritatszuschlag und Gewerbeertragssteuer sowie
Ertragsteuern der Schweiz, Gro3britanniens und der USA mit den am Bilanzstichtag jeweils giltigen Steuersatzen. Die Ertrags-
steuerbelastung betragt im Konzern 23,95 % (VJ: 26,03 %) und umfasst die Kérperschaft- und Gewerbesteuerbelastung.

Nach ihrer Herkunft gliedern die Ertragsteuern sich wie folgt (in TEuro):

in TEuro Konzern Konzern
2015/2016 2016/2017

Gezahlte bzw. geschuldete Steuern
- Deutschland 1.596 1.236
- Ausland (CH, GB, USA) -97 178
1.499 1.414

Latente Steuern

- Anpassung IAS 8 -292 0
- aus zeitlichen Unterschieden/ -195 -72
Konsolidierung 0 0

- aus Verlustvortragen

-486 <72

Die Anpassung IAS 8 umfasst die
passiven latenten Steuern aus den per
30.06.2015 zu aktivierenden immate-
riellen Vermogenswerten (siehe Tz.7).
Der tatsachliche Steueraufwand im
FORTEC-Konzern von TEuro 1.342 (VJ:
TEuro 1.013) liegt um TEuro 283 (VJ:
TEuro 115) unter dem theoretischen
Steueraufwand, der sich aus der An-
wendung eines gewichteten erwarteten
Durchschnittssteuersatzes auf das
Vorsteuerkonzernergebnis ergibt.
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Konzernanhang:

Die Uberleitung des theoretisch erwarteten Steueraufwandes auf den tatsdchlich in der Gewinn- und Verlustrechnung

ausgewiesenen Steueraufwand ist nachfolgend dargestellt (in TEuro):

Ergebnis vor Ertragsteuern*
Nomineller Ertragssteuersatz inkl. Gewerbesteuer
Erwarteter Ertragssteueraufwand bei einheitl. Steuerbelastung

Erhéhung/Minderung der Ertragssteuerbelastung durch:
- niedrige Steuerbelastung Ausland

- Steuersatzanderung (Schweiz)

- Nutzung von nicht bilanzierten Verlustvortragen
- nicht abzugsfahige Betriebsausgaben

- steuerfreie Ertrdge (Dividenden)

- Abschreibung Goodwill Altrac

- Steuerzahlungen fiir Vorjahre

- Aktivierung Verlustvortrage

- Gewerbesteuerliche Hinzu-/Abrechnungen

- Zwischengewinneliminierung

- sonstige Abweichungen

Ausgewiesene Ertragssteuerbelastung

in TEuro Konzern 2015/2016 Konzern 2016/2017
3.890 5.602
29,0% 29,0%
1.128 1.624

-19 -18
-89 0
-69 -216
4 13
-9 -47
145 0
-15 0
0 0

5 5
-39 -29
-29 4
1.013 1.342

Effektiver Ertragssteuersatz 26,03% 23,95%

*Anmerkung: Das Ergebnis vor Ertragssteuern des Vorjahres betrug vor Anpassung nach IAS 8 TEuro 4.863.

Der Ertragsteuersatz in Hohe von 29,0 % ware der theoretische Satz bei ausschlielllich deutschen Tochterunternehmen.

Konzernanhang:

Der Konzern ist in den Bereichen Datenvisualisierung und
Stromversorgungen tatig. Beide Segmente sind innerhalb
des Konzerns weitgehend selbstandig und werden separat
gefihrt. Die Kunden- und Kostenstrukturen fihren zu folgen-
der Aufteilung gem. IFRS 8. Im Umsatz des Segments Strom-
versorgungen sind Erlse aus Fertigungsdienstleistungen in
Hohe von Euro 1,1 Mio (VJ: Euro 1,3 Mio) enthalten. Die Be-
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wertungsgrundlagen bzw. Rechnungslegungsgrundlagen
fur die Segmente entsprechen den Bewertungsgrundlagen
bzw. Rechnungslegungsgrundlagen des Unternehmens bzw.
des Konzerns. Das Finanzergebnis setzt sich aus Finanzer-
tréagen von TEuro 11 (VJ: TEuro 44) und Finanzaufwendungen
von TEuro 56 (VJ: TEuro 45) zusammen. Das Beteiligungs-
ergebnis ist aus der Gewinn- und Verlustrechnung ersichtlich.



Konzernanhang:

Umsatz
Vorjahr

Abschreibungen*
Vorjahr

Betriebsergebnis
Vorjahr

Finanzergebnis/Beteiligungsergebnis
Vorjahr

Ertragsteuern*
Vorjahr

Jahresergebnis
Vorjahr

Vermogenswerte
Vorjahr

Davon Inland
Vorjahr

Davon Ausland
Vorjahr

Schulden*
Vorjahr

Investitionen
Vorjahr

*Umlage nach Rohertrag

Konzernanhang:

In das Eigenkapital wurden insges

In TEuro Datenvisualisierung

49.467
49.184

301
1.254

4.247
2.474

34
-18

925
499

3.261
1.956

28.826
28.462

23.506
21.960

5.320
6.503

9.131
10.033

350
477

amt TEuro -417 (VJ: TEuro

-472) Wahrungsumrechnungsdifferenzen eingestellt. Sie

haben sich wie folgt entwickelt (in Euro):

Die Zuflhrung resultiert im Wesentlichen aus der Umrech-

Stand 01.07.2015

Stromversorgung

29.062
28.991

232
759

1.251
1.388

138
48

417
513

999
922

11.573
11.615

7.702
9.418

3.871
2.197

3.248
4.094

125
195

Zufiihrung 2015/2016

Stand 01.07.2016

nung des Goodwills und des Eigenkapitals der ALTRAC AG

zum Stichtagskurs sowie aus dem Teilkonzern Data Display.
In der Gewinn- und Verlustrechnung wurden TEuro 5 (VJ:

TEuro 179) aus Wahrungsumrechnungen erfolgswirksam
(Ertrage abzgl. Aufwendungen) erfasst.

Zufiihrung 2016/2017

Stand 30.06.2017

Gesamt

78.519
78.175

533
2.013

5.498
3.862

104
30

1.342
1.012

4.260
2.878

40.399
40.077

31.208
31.378

9.191
8.700

12.379
14127

475
672

in Euro
1.866.614

-472.470

1.394.143
-417.261

976.883
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Konzernanhang:

Die Kapitalflussrechnung unterscheidet zwischen dem Cash-
flow aus dem operativen Bereich (indirekte Methode), aus
dem Investitionsbereich und aus dem Finanzierungsbereich
(jeweils direkte Methode). Der Finanzmittelfonds (Liquide
Mittel) umfasst den Kassenbestand und die Bankguthaben.
Die Zusammensetzung von Kassenbestand und Bankgut-
haben ist unter Erlauterung 12) dargestellt. Die Zahlungs-
mittel unterliegen keinen Verfligungsbeschrankungen. Uber

Konzernanhang:

Mitglieder des Aufsichtsrats sind am Bilanzstichtag:

Winfried Tillmann
Vorsitzender (Schwerte, Wirtschaftsprifer)

Michael Hofer
Stellvertreter (Steingaden, Portfoliomanager)

Volker Grabner
(Hamburg, Arbeitnehmervertreter)

Konzernanhang:

die Zahlungsmittel konnte im Berichtsjahr jederzeit unein-
geschrankt verflgt werden. Der Cashflow aus dem opera-
tiven Bereich in Hohe von TEuro 5.036 (VJ: TEuro 3.279)
enthalt Zinseinnahmen in Hohe von TEuro 11 (VJ: TEuro 44)
und Zinsausgaben in Hohe von TEuro 56 (VJ: Euro 45). Im
Cashflow aus dem operativen Bereich sind Zahlungen ftr
Ertragsteuern in Hohe von TEuro 1.282 (VJ: TEuro 1.089)
enthalten.

Die Gesamtbezlige der Mitglieder des Aufsichtsrats
betragen im Berichtsjahr Euro 30.000,00.

Der Vorsitzende ist noch in folgenden Gremien vertreten:
VBH Deutschland GmbH, Korntal-Munchingen
Montanhydraulik GmbH, Holzwickede

Der Stellvertreter ist auBerdem noch Mitglied in
folgenden Kontrollgremien:
Value-Holdings AG, Augsburg

Geschéfte mit nahestehenden Personen ergeben sich aus Dienstleistungen und Mietaufwendungen in Hohe von
TEuro 353 ( VJ: 3). Verbindlichkeiten zum Geschéftsjahresende bestanden nicht.
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Konzernanhang:

Fur die Geschaftsflihrer der in- und auslandischen Tochter- bzw. Enkelgesellschaften und den Vorstand der FORTEC AG
sowie die schweizer Mitglieder des Verwaltungsrats der ALTRAC AG fielen Personalkosten in folgender Hohe an:

in TEuro 2015/2016 2016/2017
Kurzfristig fallige Leistungen 1.670 1.472
an Arbeitnehmer
Leistungen nach Beendigung 0 0
des Arbeitsverhaltnisses
Andere langfristig fallige 0 0
Leistungen
Leistungen aus Anlass der Beendi- 0 0
gung des Arbeitsverhéltnisses
Aktienbasierte Vergiitungen 0 0

Konzernanhang:

Die Gesamtbezlige des Vorstands der FORTEC AG betragen
TEuro 382 (VJ: TEuro: 319), darin sind erfolgsabhangige Ver-
gltungen in Hohe von TEuro 170 (VJ: TEuro 114) enthalten.
Eine individualisierte Darstellung der Vergitungen des Vor-
stands ist nicht erforderlich, da die Hauptversammlung vom
16. Februar 2017 beschlossen hat, dass die Offenlegung
gemaR § 314 Abs. 1 Nr. 6 a) Satz 5-9 HGB sowie gemal
§285S. 1 Nr.9 a) Satz 5-9 HGB flr eine Dauer von 5 Jahren
ab Beschlussfassung unterbleiben kann (§ 314 Abs. 2 S. 2
iV.m. § 286 Abs. 5 HGB).

Fur die erbrachten Dienstleistungen des Abschlusspriifers des Konzernabschlusses, Metropol Audit Wirtschaftsprifungs-
gesellschaft mbH, Mannheim, sind folgende Honorare als Aufwand im Geschaftsjahr 2016/2017 erfasst worden:

in TEuro 2015/2016 2016/2017
Abschlusspriifungen 52 57
Steuerberatungsleistungen 0 0
Andere Bestatigungsleistungen 0 0

I T

Die Honorare flir Abschlussprifungen umfassen die Hono-
rare flr die Priifung des Konzernabschlusses sowie fiir die
Prifung des Abschlusses der FORTEC Elektronik AG.
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Konzernanhang:

Im Konzern bestehen zum Bilanzstichtag nur Leasingver-
héltnisse von untergeordneter wirtschaftlicher Bedeutung.
Im Konzern sind im Geschéftsjahr durchschnittlich 206

(VJ: 207) Arbeitnehmer beschaftigt, davon 4 Aushilfen (VJ: 6).

Im Geschaftsjahr hatte die FORTEC AG folgende Vorstande:

Dieter Fischer
Vorstandsvorsitzender, Hirschegg/Osterreich
bis zum 30.06.2017

Jorg Traum
Vorstand, Trebur

Sandra Maile
Vorstandssprecherin, Ludwigsburg
ab 01.07.2017

Bernhard Staller

Vorstand, Emmering
ab 01.07.2017

Konzernanhang:

Zwischen dem Abschlussstichtag 30. Juni 2017 und dem
Tag, an dem der Abschluss zur Veroffentlichung freigegeben
wird, sind keine Ereignisse eingetreten, die auf die Notwendig-
keit einer Korrektur der Vermogenswerte und Schulden hin-
weisen. Der Vorstand hat die nach § 161 AktG geforderte Er-
klarung zur Anwendung des Corporate Governance Kodex
abgegeben und den Aktionaren dauerhaft (lber Internet
unter www.FORTECag.de) zuganglich gemacht (§§ 285 Nr.
16 bzw. 314 (1) Nr. 8 HGB). Der Vorstand schlégt eine Divi-
dende in Hohe von insgesamt Euro 1.772.965,80 (VJ:

Euro 1.772.966) vor. Ausschittungsberechtigt sind insge-
samt 2.954.943 Stlckaktien mit jeweils 0,60 Euro je Aktie.
Das Ergebnis pro Aktie betragt Euro 1,44 (VJ: Euro 0,97).

Im Geschaftsjahr 2016/2017 wurden keine Meldungen
gemaR § 15 a WpHG (meldepflichtige Wertpapierkaufe)
veroffentlicht.

Im Geschaftsjahr hat die Gesellschaft eine Ad-hoc-Mittei-
lungen veroffentlicht: Mit Datum vom 22.12.2016 wurde der
Vorstandswechsel mitgeteilt.

Der Konzernjahresabschluss wurde am 22.09.2017 erstellt und zur Veroffentlichung vom Vorstand freigegeben.

Landsberg, den 22.09.2017
FORTEC Elektronik AG

Sandra Maile Bernhard Staller
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Versicherung der gesetzlichen Vertreter

Wir versichern nach bestem Wissen, dass gemalt den anzuwendenden Rechnungslegungsgrundsatzen der Konzernab-
schluss ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns
vermittelt und im Konzernlagebericht der Geschaftsverlauf einschliellich des Geschaftsergebnisses und die Lage des

Konzerns so dargestellt sind, dass ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild vermittelt wird, sowie die
wesentlichen Chancen und Risiken der voraussichtlichen Entwicklung der Gesellschaft beschrieben sind.

Landsberg, den 22.09.2017
FORTEC Elektronik AG

Sandra Maile Bernhard Staller

Jorg Traum

Bestatigungsvermerk des unabhangigen Abschlussprifers

Wir haben den Konzernabschluss der Fortec AG, Landsberg,
und ihrer Tochtergesellschaften (der Konzern) — bestehend
aus der Konzernbilanz zum 30. Juni 2017, der Konzernge-
winn- und Verlustrechnung und Konzerngesamtergebnis-
rechnung, der Konzerneigenkapitalveranderungsrechnung
und der Konzernkapitalflussrechnung fir das Geschaftsjahr
vom 1. Juli 2016 bis zum 30. Juni 2017 sowie den Konzern-
anhang gepruft. Gemall § 322 Abs. 3 Satz 1 zweiter Halbsatz
HGB erklaren wir, dass nach unserer Beurteilung aufgrund
der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse der beigefligte
Konzernabschluss in allen wesentlichen Belangen den IFRS,
wie sie in der EU anzuwenden sind, und den erganzend nach
§ 315a Abs. 1 HGB anzuwendenden deutschen gesetzlichen
Vorschriften entspricht und unter Beachtung dieser Vor-
schriften ein den tatsachlichen Verhéltnissen entsprechen-
des Bild der Vermogens- und Finanzlage des Konzerns zum
30. Juni 2017 sowie seiner Ertragslage flir das Geschafts-
jahrvom 1. Juli 2016 bis zum 30. Juni 2017 vermittelt. Ge-
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mal § 322 Abs. 3 Satz 1 erster Halbsatz HGB erklaren wir,
dass unsere Priifung zu keinen Einwendungen gegen die
OrdnungsmaBigkeit des Konzernabschlusses gefiihrt hat.

Grundlage fiir das Priifungsurteil zum Konzernabschluss
Wir haben unsere Abschlusspriifung in Ubereinstimmung
mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirt-
schaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze
ordnungsmaliger Abschlussprifung sowie unter ergénzen-
der Beachtung der International Standards on Auditing (ISA)
durchgefiihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschrif-
ten und Grundsatzen sowie erganzenden Standards ist im
Abschnitt ,Verantwortung des Abschlussprtfers flir die
Prufung des Konzernabschlusses"” unseres Vermerks weiter-
gehend beschrieben. Wir sind von den Konzernunternehmen
unabhangig in Ubereinstimmung mit den deutschen handels-
rechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und wir haben
unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Uberein-



stimmung mit diesen Anforderungen erflillt. Wir sind der
Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise
ausreichend und angemessen sind, um als Grundlage fur
unser Prifungsurteil zu dienen.

Besonders wichtige Prifungssachverhalte

Besonders wichtige Priifungssachverhalte sind solche Sach-
verhalte, die nach unserem pflichtgemaen Ermessen am
bedeutsamsten in unserer Prifung des Konzernabschlusses
fur das Geschaftsjahr vom 1. Juli 2016 bis zum 30. Juni 2017
waren. Diese Sachverhalte wurden im Zusammenhang mit
unserer Prifung des Konzernabschlusses als Ganzem und
bei der Bildung unseres Priifungsurteils hierzu berticksichtigt;
wir geben kein gesondertes Prifungsurteil zu diesen Sach-
verhalten ab.

Nachfolgend stellen wir die aus unserer Sicht besonders
wichtigen Prifungssachverhalte dar:

- Werthaltigkeit der Geschafts- oder Firmenwerte mit einer
unbestimmten Nutzungsdauer

- Werthaltigkeit und Angemessenheit des Warenbestandes

- Realisierung der Umsatzerlose

Unsere Darstellung dieser besonders wichtigen Priifungs-
sachverhalte haben wir wie folgt strukturiert:

- Sachverhalt und Problemstellung
- Priferisches Vorgehen und Erkenntnisse

Werthaltigkeit der Geschafts- oder Firmenwerte

In dem Konzernabschluss wird unter dem Bilanzposten ,Ge-
schafts- oder Firmenwerte" ein Betrag von 5,2 Mio Euro (13 %
der Konzernbilanzsumme) (VJ: 5,2 Mio Euro) ausgewiesen.
Die Gesellschaft ordnet die Geschafts- oder Firmenwerte den
zwei strategischen Geschéftseinheiten Stromversorgung

2,6 Mio Euro (VJ: 2,6 Mio Euro) und Datenvisualisierung 2,6
Mio Euro (VJ: 2,6 Mio Euro) innerhalb des Fortec-Konzerns
zu. Bei den regelmaRig durchgefiihrten Werthaltigkeitstests
(sog. Impairment-Tests) fiir Geschafts- oder Firmenwerte
mit einer unbestimmten Nutzungsdauer werden die Buch-
werte der strategischen Geschéaftseinheit Stromversorgung
mit unbestimmter Nutzungsdauer von der Gesellschaft mit
ihrem jeweiligen erzielbaren Betrag verglichen. Grundsatzlich

erfolgt die Ermittlung des erzielbaren Betrags auf Basis des
beizulegenden Zeitwerts abzlglich der Verdulerungskosten.
Der Barwert der kiinftigen Zahlungsstrome wird dabei zu-
grunde gelegt, da in der Regel keine Marktwerte fur die ein-
zelnen Geschéftseinheiten vorliegen. Dabei wird der Barwert
mittels Discounted Cashflow-Modellen ermittelt; die Ab-
zinsung erfolgt mittels der gewichteten Kapitalkosten der
jeweiligen Berichtssegmente. Das Ergebnis dieser Bewertung
ist in hohem Malle von der Einschatzung der kinftigen
Zahlungsmittelzuflisse der jeweiligen strategischen Ge-
schéftseinheit durch die gesetzlichen Vertreter sowie des
verwendeten Diskontierungszinssatzes abhangig und daher
mit einer erheblichen Unsicherheit behaftet.

Bei unserer Priifung haben wir unter anderem das metho-
dische Vorgehen zur Durchfiihrung der Werthaltigkeitstests
nachvollzogen und die Ermittlung der gewichteten Kapital-
kosten beurteilt. Von der Angemessenheit der bei der Be-
wertung verwendeten kiinftigen Zahlungsmittelzuflisse
haben wir uns unter anderem durch Abgleich dieser Angaben
mit den aktuellen Budgets Uberzeugt. Mit der Kenntnis,
dass bereits relativ kleine Veranderungen des verwendeten
Diskontierungszinssatzes wesentliche Auswirkungen auf die
Hohe des auf diese Weise ermittelten erzielbaren Betrags
haben konnen, haben wir uns intensiv mit den bei der
Bestimmung des verwendeten Diskontierungszinssatzes
herangezogenen Parametern beschaftigt und das Berech-
nungsschema nachvollzogen. Ferner haben wir aufgrund

der materiellen Bedeutung der Geschafts- oder Firmenwerte
erganzend eigene Sensitivitatsanalysen fur die strategischen
Geschaftseinheiten (Buchwert im Vergleich zum erzielbaren
Betrag) durchgefihrt und festgestellt, dass die jeweiligen
Geschafts- oder Firmenwerte ausreichend durch die diskon-
tierten kinftigen Zahlungsmitteliiberschiisse gedeckt sind.
Es sind keine Argumente erkennbar, die gegen die von den
gesetzlichen Vertretern angewandten Bewertungsparameter
und -annahmen sprechen.

Verifizierung der Vollstandigkeit und Bewertung/Werthaltig-
keit des Warenbestandes

Im Konzernabschluss der Fortec wird in der Konzernbilanz
Vorratsvermdgen in Hohe von 17,5 Mio Euro (VJ: 18,3 Mio
Euro) ausgewiesen. Diese betragsmaRig bedeutsame
Position unterliegt einer volatilen Bestandsfihrung und einer
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Bewertungsstetigkeit. Wir haben unter Kenntnis des Busi-
nessmodells die von den Teilbereichen und dem Konzern
eingerichteten Prozesse und Kontrollen zur Erfassung und
Bewertung der Vorrate beurteilt.

Konkrete Prifungshandlungen der Teilbereichsprifer
waren u.a.:

- Prifung Vorhandensein und Vollstandigkeit der Vorrate
inkl. Beurteilung des internen Kontrollsystems hinsichtlich
Angemessenheit (Aufbaupriifung) und Wirksamkeit
(Funktionspriifung) der angewandten Inventurverfahren
sowie Inaugenscheinnahme/Beobachtung der Bestands-
aufnahme des Warenlagers zum Bilanzstichtag

- Beurteilung der zutreffenden Ermittlung der Anschaf-
fungs- und Herstellungskosten (Umfang und Einbezug
von Kosten)

- Beurteilung der Werthaltigkeit der Vorrate, insbesondere
Prifung Beschadigung, ganz oder teilweise Veralterung;
Vergleich der Anschaffungs- und Herstellungskosten mit
den zu erzielenden NettoveraulRerungswerten

- Beurteilung des Fertigstellungsgrades der halbfertigen
bzw. fertigen Produkte

AufRerdem wurden durch Rucksprache und Erlauterung mit
den Teilbereichsprtifern konzernweit konsistente Prifungs-
handlungen sichergestellt, um dem in diesem Prifungsfeld
gelegenen Abwertungsbedarf adaquat Rechnung zu tragen.
Wir konnten uns davon liberzeugen, dass die eingerichteten
Systeme und Prozesse sowie die eingerichteten Kontrollen
angemessen sind. Die von den gesetzlichen Vertretern vor-
gegebenen Vorgehensweisen sind begriindet und dokumen-
tiert, so dass aus der Erfassung und Bewertung der Vorrate
keine Anhaltspunkte fur Beanstandungen erkennbar sind.

Verifizierung des Ausweises der Umsatzerlose

Im Konzernabschluss der Fortec werden in der Konzern-
Gewinn- und Verlustrechnung Umsatzerlose in Hohe von
78,5 Mio Euro (VJ: 78,2 Mio Euro) ausgewiesen. Diese be-
tragsmallig bedeutsame Position unterliegt der perioden-
gerechten Abgrenzung (Zeitpunkt der Umsatzrealisierung)
und somit der Notwendigkeit einer ndheren Betrachtung.
Wir haben unter Kenntnis des Businessmodells die von den
Teilbereichen und dem Konzern eingerichteten Prozesse
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und Kontrollen zur Erfassung der Umsatzerlose beurteilt.
Konkrete Prifungshandlungen der Teilbereichsprifer:

- Prifung der Erfassung der Umsatzerlose (inkl. Umsatz-
realisierungszeitpunkt) einschlieBlich Beurteilung des
internen Kontrollsystems hinsichtlich Angemessenheit
des Verkaufsprozesses einschliefllich Fakturierung
(Aufbauprifung und Funktionspriifung — Beurteilung der
Erfassung und Ubertragung von Umsatzerldsen/von der
Fakturierung bis zur Erfassung im Buchhaltungssystem)

- stichprobenweise aussagebezogene Prifungshandlungen
(Einzelfallprifungen von Kundenrechnungen) beziglich
der Abgrenzung und des Umsatzrealisierungszeitpunktes.

- Uberprifung von Kundenrechnungen und Zahlungsein-
gangen durch Stichproben

Aulerdem wurden durch Ricksprache und Erlauterung mit
den Teilbereichsprtifern konzernweit konsistente Prifungs-
handlungen sichergestellt, um dem in diesem Priifungsfeld
gelegenen inharenten Prifungsrisiko zu begegnen. Wir
konnten uns davon Uberzeugen, dass die eingerichteten Sys-
teme und Prozesse sowie die eingerichteten Kontrollen ange-
messen sind. Die von den gesetzlichen Vertretern vorgege-
benen Vorgehensweisen sind begriindet und dokumentiert,
so dass der Ausweis der Umsatzerlose keine Anhaltspunkte
flr Beanstandungen gibt.

Zusétzliche Informationen

Die gesetzlichen Vertreter sind fir die zusatzlichen Informa-
tionen verantwortlich. Die zusatzlichen Informationen um-
fassen den Corporate Governance Kodex, der die langfristig
ausgerichtete, verantwortungsvolle und transparente Leitung
und Kontrolle eines Unternehmens bezeichnet. In Deutsch-
land enthalt der Deutsche Corporate Governance Kodex die
wesentlichen Grundsétze zur Leitung und Uberwachung
borsennotierter Gesellschaften. Bericht nach Ziffer 3.10 des
Deutschen Corporate Governance Kodex, die Erklarung zur
Unternehmensfiihrung nach § 289a HGB und § 315 Abs. 5
HGB sowie sonstige nicht prifungspflichtige Teile des
Geschéftsberichts der Fortec AG, Landsberg, fir das zum
30. Juni 2017 endende Geschaftsjahr. Unser Prifungsurteil
umfasst nicht die zusatzlichen Informationen und wir haben
keine dahingehende Beurteilung vorgenommen. Unsere



Verantwortung im Rahmen unserer Priifung des Konzern-
abschlusses besteht darin, die zusatzlichen Informationen
kritisch zu lesen und etwaige wesentliche Unstimmigkeiten
zwischen den zusatzlichen Informationen und dem Konzern-
abschluss oder unseren bei der Priifung gewonnenen Er-
kenntnissen oder wesentliche falsche Angaben zu bertick-
sichtigen. Wenn wir aufgrund unserer Tatigkeit feststellen,
dass die zusatzlichen Informationen wesentliche falsche
Angaben enthalten, sind wir verpflichtet, Gber diese Tat-
sachen zu berichten. Im Hinblick darauf haben wir nichts zu
berichten.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des
Aufsichtsorgans fiir den Konzernabschluss

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Auf-
stellung des Konzernabschlusses, der den IFRS, wie sie in
der EU anzuwenden sind, und den ergdnzend nach § 315a
Abs. 1 HGB anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vor-
schriften entspricht, und daftir, dass der Konzernabschluss
unter Beachtung dieser Vorschriften ein den tatsachlichen
Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz-
und Ertragslage des Konzerns vermittelt. Ferner sind die
gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die internen Kon-
trollen, die sie als notwendig bestimmt haben, um die Auf-
stellung eines Konzernabschlusses zu ermaglichen, der frei
von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten —
falschen Angaben ist. Bei der Aufstellung des Konzernab-
schlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafir verantwort-
lich, die Fahigkeit des Konzerns zur Fortflihrung der Unter-
nehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren haben sie

die Verantwortung, sofern einschlagig, Sachverhalte in Zu-
sammenhang mit der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit
anzugeben sowie daflir, auf der Grundlage des Rechnungs-
legungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmens-
tatigkeit zu bilanzieren, es sei denn, es besteht die Absicht,
den Konzern zu liquidieren oder den Geschaftsbetrieb ein-
zustellen oder es besteht keine realistische Alternative dazu.
Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des
Rechnungslegungsprozesses des Konzerns zur Aufstellung
des Konzernabschlusses.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des

Konzernabschlusses

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darlber zu
erlangen, ob der Konzernabschluss als Ganzes frei von
wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten —
falschen Angaben ist, und einen Vermerk zu erteilen, der
unser Prifungsurteil zum Konzernabschluss beinhaltet.
Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mal} an Sicherheit, aber
keine Garantie dafir, dass eine in Ubereinstimmung mit

§ 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschafts-
prufer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungs-
maliger Abschlussprifung sowie unter erganzender Be-
achtung der ISA durchgefihrte Abschlusspriifung eine
wesentliche falsche Angabe stets aufdeckt. Falsche Angaben
konnen aus Verstolen oder Unrichtigkeiten resultieren und
werden als wesentlich angesehen, wenn verninftigerweise
erwartet werden kdnnte, dass sie einzeln oder insgesamt die
auf der Grundlage dieses Konzernabschlusses getroffenen
wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beein-
flussen. Als Teil einer Abschlusspriifung in Ubereinstimmung
mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirt-
schaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze
ordnungsmaniger Abschlussprifung sowie unter ergan-
zender Beachtung der ISA Uben wir wahrend der gesamten
Abschlussprifung pflichtgemales Ermessen aus und be-
wahren eine kritische Grundhaltung.

Dartber hinaus:

- identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher —
beabsichtigter oder unbeabsichtigter — falscher Angaben
im Konzernabschluss, planen und fiihren Prifungshand-
lungen als Reaktion auf diese Risiken durch, erlangen
Prifungsnachweise, die ausreichend und angemessen
sind, um als Grundlage fiir unser Prifungsurteil zu
dienen. Das Risiko, dass wesentliche falsche Angaben
nicht aufgedeckt werden, ist bei VerstéfRen hoher als bei
Unrichtigkeiten, da VerstoRe betrligerisches Zusammen-
wirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten,
irreflhrende Angaben bzw. das Auerkraftsetzen interner
Kontrollen beinhalten konnen.

- gewinnen wir ein Verstandnis von dem fir die Abschluss-
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prifung relevanten internen Kontrollsystem, um Priifungs-
handlungen zu planen, die unter den gegebenen Um-
standen angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel,

ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit des internen Kontroll-
systems des Konzerns abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetz-
lichen Vertretern angewandten Rechnungslegungs-
methoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetz-
lichen Vertretern dargestellten geschatzten Werte und
damit zusammenhangenden Angaben.

ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit
der Anwendung des Rechnungslegungsgrundsatzes der
Fortflihrung der Unternehmenstatigkeit durch die gesetz-
lichen Vertreter sowie auf der Grundlage der erlangten
Prufungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im
Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten
besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit des
Konzerns zur Fortflihrung der Unternehmenstatigkeit
aufwerfen konnen. Falls wir zu dem Schluss kommen,
dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir ver-
pflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehorigen
Angaben im Konzernabschluss oder im Konzernlage-
bericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben
unangemessen sind, unser Priifungsurteil zu modifizieren.
Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage
der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks er-
langten Prifungsnachweise. Zuktinftige Ereignisse oder
Gegebenheiten konnen jedoch dazu fiihren, dass der
Konzern seine Unternehmenstatigkeit nicht mehr fort-
fuhren kann.

beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und
den Inhalt des Konzernabschlusses einschliellich der
Angaben sowie, ob der Konzernabschluss die zugrunde
liegenden Geschaftsvorfalle und Ereignisse so darstellt,
dass der Konzernabschluss unter Beachtung der IFRS,
wie sie in der EU anzuwenden sind, und der erganzend
nach § 315a Abs. 1 HGB anzuwendenden deutschen
gesetzlichen Vorschriften ein den tatsachlichen Verhalt-
nissen entsprechendes Bild der Vermdgens, Finanz- und
Ertragslage des Konzerns vermittelt.

holen wir ausreichende und angemessene Prifungs-
nachweise fir die Rechnungslegungsinformationen der
Unternehmen oder Geschaftstatigkeiten innerhalb

des Konzerns ein, um ein Prifungsurteil zum Konzernab-

schluss abzugeben. Wir sind verantwortlich flir die An-
leitung, Uberwachung und Durchfiihrung der Konzernab-
schlussprifung. Wir tragen die alleinige Verantwortung
fur unser Prifungsurteil.

Wir geben gegentiber dem Aufsichtsorgan eine Erklarung
ab, dass wir die relevanten Unabhéangigkeitsanforderungen
eingehalten haben, und erértern mit ihm alle Beziehungen
und sonstigen Sachverhalte, von denen verninftigerweise
angenommen werden kann, dass sie sich auf unsere Unab-
hangigkeit auswirken, und die hierzu getroffenen Schutzmal-
nahmen. Wir bestimmen von den Sachverhalten, die wir

mit dem Aufsichtsorgan erdrtert haben, diejenigen Sachver-
halte, die in der Priifung des Konzernabschlusses fur den
aktuellen Berichtszeitraum am bedeutsamsten waren und
daher die besonders wichtigen Prifungssachverhalte sind.
Wir beschreiben diese Sachverhalte im Vermerk Uber die
Prifung des Konzernabschlusses, es sei denn, Gesetze oder
andere Rechtsvorschriften schliefen die 6ffentliche Angabe
des Sachverhalts aus.

Vermerk Uber die Prifung des
Konzernlageberichts

Prifungsurteil zum Konzernlagebericht

Wir haben den Konzernlagebericht der Fortec AG, Lands-
berg, flr das Geschaftsjahr vom 1. Juli 2016 bis zum

30. Juni 2017 gepriift. Nach unserer Beurteilung aufgrund
der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse vermittelt
der beigefligte Konzernlagebericht insgesamt ein zutreffen-
des Bild von der Lage des Konzerns. In allen wesentlichen
Belangen steht der Konzernlagebericht in Einklang mit dem
Konzernabschluss, entspricht den gesetzlichen Vorschriften
und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwick-
lung zutreffend dar. Unsere Prifung hat zu keinen Einwen-
dungen gegen die OrdnungsmaBigkeit des Konzernlagebe-
richts geflhrt.

Grundlage fiir das Prifungsurteil zum Konzernlagebericht
Wir haben unsere Prifung des Konzernlageberichts in Uber-
einstimmung mit § 317 Abs. 2 HGB und unter Beachtung

der vom IDW festgestellten deutschen Grundsatze ordnungs-



maliger Lageberichtsprifung durchgefihrt. Wir sind der
Auffassung, dass die von uns erlangten Priifungsnachweise
ausreichend und angemessen sind, um als Grundlage fur
unser Prifungsurteil zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des
Aufsichtsorgans fiir den Konzernlagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die Auf-
stellung des Konzernlageberichts, der insgesamt ein zu-
treffendes Bild von der Lage des Konzerns vermittelt sowie
mit dem Konzernabschluss in Einklang steht, den gesetz-
lichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken
der zuklnftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind
die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die Vorkehr-
ungen und Malnahmen (Systeme), die sie als notwendig
erachtet haben, um die Aufstellung eines Konzernlagebe-
richts in Ubereinstimmung mit den nach § 315a Abs. 1 HGB
anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu er-
maoglichen, und um angemessene und ausreichende Nach-
weise fUr die Aussagen im Konzernlagebericht erbringen zu
konnen. Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fir die Uber-
wachung des Rechnungslegungsprozesses des Konzerns
zur Aufstellung des Konzernlageberichts. Unsere Zielsetzung
ist, hinreichende Sicherheit darlber zu erlangen, ob der Kon-
zernlagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der
Lage des Konzerns vermittelt sowie in allen wesentlichen
Belangen mit dem Konzernabschluss sowie mit den bei der
Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den
gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und
Risiken der zukunftigen Entwicklung zutreffend darstellt, und
einen Vermerk zu erteilen, der unser Priifungsurteil zum
Konzernlagebericht beinhaltet. Im Rahmen einer Abschluss-
priifung priifen wir den Konzernlagebericht in Uberein-
stimmung mit § 317 Abs. 2 HGB unter Beachtung der vom
IDW festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsmaRiger
Lageberichtsprifung.

In diesem Zusammenhang heben wir hervor:

Die Priifung des Konzernlageberichts ist in die Priifung des
Konzernabschlusses integriert.

Wir gewinnen ein Verstandnis von den fir die Prifung des
Konzernlageberichts relevanten Vorkehrungen und Mal3-

nahmen (Systemen), um Prifungshandlungen zu planen, die
unter den gegebenen Umstanden angemessen sind, jedoch
nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser
Vorkehrungen und Mallnahmen (Systeme) abzugeben.

Wir flihren Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen
Vertretern dargestellten, zukunftsorientierten Angaben im
Konzernlagebericht durch. Auf Basis angemessener und
ausreichender Priifungsnachweise vollziehen wir dabei ins-
besondere die den zukunftsorientierten Angaben von den
gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten, bedeutsamen
Annahmen nach und beurteilen die Vertretbarkeit dieser
Annahmen sowie die sachgerechte Ableitung der zukunfts-
orientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstan-
diges Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben
sowie zu den zugrundeliegenden Annahmen geben wir nicht
ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass
kinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten
Angaben abweichen werden.

Wir geben zu den einzelnen Angaben im Konzernlagebericht
ebenfalls kein eigenstéandiges Priifungsurteil ab, sondern ein
Prifungsurteil zum Konzernlagebericht als Ganzes.
Verantwortlicher Wirtschaftspriifer

Der fur die Prifung verantwortliche Wirtschaftsprtifer ist
Walter Okon.

Mannheim, den 29. September 2017

METROPOL Audit GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

W. Okon
Wirtschaftsprifer
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